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1. O0uue monoKeHus

1.1. brogkeTHOE NOUIKOJIBLHOE 00pa3oBaTeNbHOE yUpekIeHue ropoaa Omcka
«/lerckuii  cag  Ne 2» (manmee—YupexiaeHuE) CO34aHO B  COOTBETCTBUU
¢ I'paxmanckum koaexkcom Poccuiickon @Penepaunu, dDenepanbHbIM 3aKOHOM
«O0 oOpasoBanuun B Poccuiickoii @epepauun», DenepanbHbIM 3aKOHOM
«O HEKOMMEPUECKUX OpraHU3aIUsIX)».

1.2. Hacrostmas penakuust Ne 4 ycraBa YupexjaeHus pa3zpaboTaHa B LEJsX
NpUBEACHUSI B COOTBETCTBUU ¢ DenepanbHbiM 3akoHOM «OO0 00pa3oBaHUM
B Pocculickon denepanun» Mojg0KeHU Y crasa.

1.3. YupexxneHue sBISETCS HEKOMMEPYECKOM OpraHu3aiueil, Co3JaHHOU
MYHHUIIMTAIBHBIM 00pa30BaHUEM TOpoJICKoi OKpyr ropoa Omck Omckoi oOnacTu
B LensAx oOecreueHus peajau3aldd MPeIyCMOTPEHHBIX 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoit deaeparuu moJTHOMOUYHM OPraHOB MECTHOT'O CaMOYTIpaBJICHUS B cepe
o0Opa3zoBaHuUs.

1.4. HaumeHoBaHUE YUPEKICHHUS:

[lonHoe HaMMeHOBaHME: OIOHPKETHOE JIOUIKOJIBHOE 00pa3oBaTelIbHOE
yupexaenue ropojga Omcka «Jlerckuit cag Ne 2».

Cokpamennoe HaumeHnoBanue: bJIOY r. Omcka «Jletckuit cag Ne 2».

1.5. Mecronaxoxnenue Yupexnaenus: Poccuiickas ®enepanus, 644116,
ropoa Omck, ynuna 33-a Cesepnas 3 1.

1.6. Yupenurenem VYupexIeHus SBISETCS MYHHUIMIIAJIbBHOE O0pa3oBaHUE
ropojickoii  okpyr rtopon Owmck Owmckoit ob6nactu. DYHKIUA W TOJTHOMOYHUSA
VYupenutenss ~ YupexaeHHs ~— OCYIIECTBISIET  JemapTaMeHT  oOpa3oBaHUS
Anmunuctpanuu ropoaa OMcka (ganee — YupeauTenb).

1.7. Mectonaxoxnaenue Yupenurtens: 644043, Poccuiickas Denepanus,
ropoa Omck, ynuna Kapma JIu6kaexra, mom 33.

1.8. CoOOCTBEHHMKOM HWMYIIECTBA YUPEKICHUS SIBISICTCS MYHHUIIMIAIBHOE
oOpa3zoBaHue ropoackoii okpyr ropon Owmck Owmckoit obnactu. I[lpasa
COOCTBEHHMKA B OTHOIIECHHUH, 3aKPEIUICHHOTO 3a YYPEKICHUEM HMYIIECTBOM
OCYLIECTBIISIET B MpeJesaaXx CBOE€M KOMIETEHUHUH JENapTaMEeHT HMYIIECTBEHHBIX
OTHOIICHUH AnMuHHCTpanuu ropoaa Omcka (nanee — COOCTBEHHUK UMYIIIECTBA).

1.9. OpranuzanuonHo-npaBoBass  GHopMa—OIOKETHOE  yupekIeHue. Tum
VYupexaeHus: — IOMIKOJIbHAs 00pa3oBaTeIbHAs OpraHU3aIlus.

1.10. YupexaeHue sSBISETCS IOPUTAICCKUM JIUIIOM, UMEET CAMOCTOSITEIIbHBIN
OaslaHC, JMIIEBBIC CYETA, OTKPBITHIE B YCTAaHOBJICHHOM 3aKOHOM IOPSAKE, NEYaTh,
YCTaHOBIIEHHOTO 00pa3Iia, mTaMil, OJJAHKU CO CBOUM HAaUMEHOBAHHUEM.

1.11. YVupexaeHue mpoXOAUT JHUILEH3UPOBAHUE B YCTAHOBJIECHHOM 3aKOHOM
MOPSIAKE.

1.12. TIpaBo  Ha  oOpa3oBaTenpbHYI  JACATEIBHOCTH W JIBIOTHI,
MPEIOCTaBISIEMbIE  3aKOHOAATENbCTBOM Poccuiickoit @Penepanui, BO3HHUKAKOT
y VYupexaeHus € MOMEHTAa BbJa4dM €My JIMIEH3UM Ha OCYILIECTBICHUE
00pa3oBaTeIbHOMN A TEIbHOCTH.

1.13. YupexxaeHue OT CBOET0O HWMEHHM HMMEET TMpaBo mnpuobdperaTh
U OCYIECTBJISITh UMYIIECTBEHHbIE M  HEUMYIIECTBEHHbIE TIpaBa, HECTH
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00s13aHHOCTH, OBITh UCTIIOM U OTBETUYHUKOM B CY/JI€.

1.14. B Yupexx1eHuu CO3/1aHKe U JeSTENbHOCTh OPraHU3allMOHHBIX CTPYKTYP
MOJIMTUYECKUX TApPTUH, OOIIECTBEHHO-TIOIUTUYECKUX U PEIUTHO3HBIX JBUKCHUUN
1 opranuzanuii (00beAMHEHUN) HE TOMYCKAOTCH.

1.15. B cBoeit aesTenbHOCTH YupexxaeHUue pyKoBoACTByeTcs KoHcturynuei
Poccuiickoit denepanuu, QeaepaibHbIM U PETHOHAIBHBIM 3aKOHOJATEIBCTBOM,
B ToM uuciie [lopsakoM opraHu3alMud M OCYHIECTBJICHUS O0O0pa3oBaTeIbHON
NESATeIbHOCTH TI0 OCHOBHBIM 00pa30BaTeIbHBIM IIporpaMmMaM — 00pa3oBaTelIbHbIM
mporpaMMaM  JIOIIKOJBHOTO  OoOpa3oBaHuUsl, AaKTaMH OpPraHOB  MECTHOTO
caMmoympaBieHuss ropoga OMcka, HACTOSAIIUM YCTaBOM, JOTOBopamMH 00
oOpa3oBaHMM MEXAy YUpexKJACHUEM ¢ pPOAUTEIIMU (MHBIMH 3aKOHHBIMHU
PEJACTABUTEIISIMU) BOCITUTAHHUKOB.

1.16. YupexaeHnue BIpaBe B YCTAHOBJICHHOM TOPSJIKE OCYIIECTBIATH
npsiMble  CBSI3U € 3apyOeKHBIMH  00pa30BaTENbHBIMH  YUPEKICHUSIMHU
U OpraHu3aldsMHu, OCYIIECTBJISITh  BHEIIHEAKOHOMUYECKYIO  JICSITEIHHOCTh
B MOPSIJIKE, YCTAHOBIICHHOM 3aKOHOAATeNIbcTBOM Poccuiickon denepanumu.

1.17. YupexaeHue co3/1aHO Ha HEOTIPEIEICHHBIN CPOK.

YupexaeHue MOXET HUMETh (UINANbI, KOTOPbIE MPOXOISIT PETHCTPALHIO
no ¢axktudeckoMy ajnpecy. JlureH3upoBaHue o00pa30BaTEIbHON JESITEIHHOCTH,
ocyliecTBisieMoll B dunuanax  YupexAeHUs, TPOBOJAUTCS B  TOPSJIKE,
YCTAHOBJIEHHOM 3aKoHOAaTenbCcTBOM Poccuiickon denepanuu.

1.18. Yupexzaenue co3gaeT HEOOXOAMMBIE YCIOBHUS IJisi OpraHU3alluu
NUTaHUS U METUIIMHCKOTO OOCITYKUBAHUSA B LEJSIX OXPAHbl U YKPETUICHUS 3/I0POBbS
BOCITUTAHHUKOB U PaOOTHUKOB Y UpEKICHUS.

Opranuzanus nOUTaHUS B YUPEXKICHUM BO3JaraeTcss Ha YUpexICHUE.
B Vwupexnenun n0MWKHO OBITH NPEIyCMOTPEHO TOMENICHUE IS MHUTAHUS
BOCIIUTAHHUKOB, a TAKXKE JJIsI XPAHEHUS M IPUTOTOBJICHUS MHILIH.

1.19. Vupexxaenue  OCYIISCTBISIET  OpPraHU3AIMI0O  OXPaHbl  370POBBA
BOCITUTAHHHUKOB.

Opranuzanusi  OKa3aHUs  TMEPBUYHOM  MEIUKO-CAHUTAPHOW  IOMOIIHU
BOCIIUTAHHUKOB OCYIICCTBJISIIOT OpraHbl HCIOJTHUTENBHONM BIactTd B cdepe
31paBOOXPAHEHUSI.

MenuuuHackoe o0CIy>KUBaHUE BOCIIUTAHHUKOB B YupexneHuu
o0ecreuynBaeTcss MEIUIIMHCKAM TEPCOHAJIOM, KOTOPBIA 3aKperyieH OpraHoM
WCIIOJIHUTEIIFHON BIAacCTH B cdepe 3ApaBOOXpPaHEHHS 3a JTUM Y UPESKICHHEM
U HapAmy C AaAMUHUCTpalMe ¥ TMeAarormuyecKuMu pabOTHUKAMH HEceT
OTBETCTBEHHOCTh 32 IMPOBEACHHE JIEYCOHO-TPOPUIAKTHISCKUX MEPONPHUITHH,
COOJIIOICHUE CAHUTAPHO-TUTUEHUYECKUX HOPM, PEXKHUM W KA4eCTBO MUTAHUS
BOCITUTAHHUKOB.

1.20. YupexaeHue HeceT B YCTAHOBICHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM Poccuiickoit
denepanuu NOpsiAKE OTBETCTBEHHOCTD 34!

1) BeITIOSTHEHUE (PYHKIIMHA, OTIPEICIICHHBIX Y CTaBOM;

2) peanu3alfio B IMOJIHOM 00beMe OCHOBHOW 00pa30BaTEIIBHOM MPOrpaMMBbl
JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHus;

3) Ka4eCcTBO peaTu3yeMbIX 00pa30BaTEIIBHBIX MTPOTPAMM;



3
4) COOTBETCTBUE MPHUMEHSEMBIX (OPM, METOJOB M CPEICTB OpraHH3aIuu

00pa3oBaTeIbHOTO npouecca BO3PACTHBIM, ncuxo(U3u0JIOrHYECKUM
OCOOEHHOCTSM, CKJIIOHHOCTSIM, CIIOCOOHOCTSIM, HHTEpECcaM U MOTPEOHOCTAM JeTel;

5) )KM3HBb | 3I0pPOBbE JIeTeH U PaOOTHUKOB JIOIIKOJIBHOIO 00pa30oBaTeILHOrO
YUpEeKIEHUS BO BpeMsi 00pa30oBaTeIbHOIO Mpoliecca.

1.21. Yupexaenue obecrieurBaeT OTKPHITOCTh U JOCTYIHOCTh CIEAYIOIICH
uH(popMaIu:

1) ceeneHus:

0 J1aTe co3aHus Y UpexKIACHUs,

O CTPYKTYpE YUpEeKICHHUS;

O pealn3yeMbIX OCHOBHBIX U JOMOJHUTEIBbHBIX 00pa3oBaTEIbHBIX
mporpaMMax C yKa3aHUEM YHCJICHHOCTH JIHI], OOydYarolIuXcsi 3a CUeT CPEACTB
COOTBETCTBYIOIIETO OrojIKeTa Or0/KeTHOM cucteMbl Poccuiickoii dexaepariuu, mno
noroBopaM ¢ (U3MYECKUMH U (WJIW) IOPUIWYECKUMU JIMIIAMU C OIUIATOH UMU
CTOUMOCTHU OOY4EHHUS;

0 (deaepalbHBIX TOCYAAPCTBEHHBIX  OOpa30BaTENBHBIX  CTaHJAApPTaX
JIOIIKOJIBHOTO ~ 00pa3oBaHUs K  CTPYKTYpe OCHOBHOM  0Opa3oBaTesIbHOM
IPOrpaMMBbl JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHus;

O TIEPCOHAIbBHOM COCTaBE TEJarorMYecKux pabOTHUKOB C YKa3aHHEM
ypOBHs 00pa3oBaHUs U KBaU(PUKAIINY;

0 MaTepHaJbHO-TEXHMYECKOM obecriedueHMHM U 00  OCHAIlEHHOCTH
o0pa3oBaTeIbLHOro Ipoliecca (B TOM YUCIIE€ O HATMYUK CTIOPTUBHBIX COOPYKEHUH,
00 yCIOBMSIX THTaHMS, MEIUIMHCKOTO OOCIy)XUBaHUS, O JOCTyle K
UHPOPMAIIMOHHBIM CUCTEMaM M HMHQOPMALMOHHO-TEIEKOMMYHHUKAIIHOHHBIM
CETSAM);

0 MOCTYIUICHUH M PACcXOJ0BaHUM (PUHAHCOBBIX U MATEPUATBHBIX CPEICTB IO
uToram (PMHAHCOBOTO TOJIA;

O IIPOBEICHHBIX B OTHOLICHUU YUpPEKACHUS KOHTPOJIbHBIX MEPOIPUITUAX U
UX pe3yJbTaTax;

0 MYHHIIUTIAJBHOM 33/IaHUU HA OKa3aHUE YCIYT;

2) KOIUH:

JOKYMEHTa, TOATBEPKAAIONIEr0 HAJIUYUE JIMLUEH3UU Ha OCYIIECTBICHUE
00pa30oBaTeIbHON IEATETLHOCTH (C MIPUIIOKEHUSIMH);

YTBEP)KJIEHHOTO B  YCTAaHOBJICGHHOM TMOpSAKE TUlaHa  (pUHAHCOBO-
X03SMCTBEHHOM JEATEILHOCTH WU OIOJPKETHON CMETHI Y UpeKICHUS;

OTYeTa O pe3yIbTaTax caMooOCIIeJOBAHMS;

MOps/IKa OKa3aHUS TUTATHBIX 00pa30BaTeIbHBIX YCIYT, B TOM YKCie 00paserl
Joropopa o0 OKa3aHWM IJIATHBIX O0Opa30BaTENbHBIX YCIYr, C YyKa3aHUEM
CTOMMOCTH TUIATHBIX 00Pa30BaTEIbHBIX YCIYT;

1.22. Wndopmanwms, ykazanHas B myHkre 1.21. HacTtosmero VYcraga,
MO/JICKUT PA3MEIEHUI0 B YCTAHOBJICHHOM 3aKOHOM TOPSIKE Ha O(UIIMATEHOM
caiite Yupexaenus B cetu «/HTepHET» U OOHOBJICHUIO B TEYEHUE CEMU JHEU CO
JIHSI BHECEHHUS COOTBETCTBYIOLIUX U3MEHEHUM.
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2. llenu, 3agaun, mpeIMET U BUBI EATEIILHOCTUA Y UpPEKIACHUS, BUIbI U

HaIpPaBJIEHUS pealn3yeMoi 00pa30BaTeIbHOM IPOrpaMMBbl

2.1. YupexnaeHue co3aaHo B LEAX peaau3aluu MpaB IPaK/IaH Ha NOJIyYEHNE
rapaHTUPOBAHHOTO TOCYAAPCTBOM OOIIEAOCTYMHOIO0 M OECIUIATHOIO JTOIIKOJIBHOIO
o0Opa3zoBaHus.

Vupexzaenue oOecreynMBaeT IMOJY4YEHHE  JIOIIKOJBHOIO  00pa3oBaHMs,
MPUCMOTP W YXOJ 3a BOCIHTAHHUKAMU B BO3pacTe OT JIBYyX MeEcCSIIEB
710 TIpeKpalnieHus: 00pa3oBaTeIbHBIX OTHOIICHUM.

2.2. OCHOBHBIMHU 33/1a4aMH JIESTEIBHOCTH Y UPEKICHUS SBIISIOTCA:

1) dopmupoBanue 00111 KyIbTYpHI;

2) pa3BuTHE (PU3NUECKUX, HHTEJUICKTYaIbHbBIX, HDABCTBEHHBIX, ICTETUYECKUX
U JIMYHOCTHBIX KaUeCTB;

3) hopMupoBaHUE MPEAMOCHUIOK YUeOHOU NEATCIIEHOCTH;

4) coxpaHeHUe U YKPEIUICHHUE 37J0pPOBbsl BOCIIUTAHHUKOB;

5) B3aWMOJEWCTBHE C CEMBSIMU BOCHUTAHHUKOB [IJI1 OOecHedYeHus
MIOJIHOLICHHOTO Pa3BUTHS JETEH;

6) OKa3aHWE KOHCYJbTATHBHOW M METOJMYECKON TIOMOIIU POJAUTEISAM
(3aKOHHBIM TIPEACTABUTEIISIM ) BOCITUTAHHUKOB TI0 BOIIPOCAM BOCIIUTAHUS, 00 yUCHUS
Y Pa3BUTHS BOCIIUTAHHUKOB;

7) oOecrieueHue  TO3HABATEIBHO-PEYEBOTO,  COIMAIBHO-JIMYHOCTHOTO,
XYZI0’K€CTBEHHO-ICTETUYECKOTO U (PU3UUECKOTO pa3BUTHUS JETEH;

8) ocyIiecTBiIeHNE HEOOXOIUMON KOPPEKIIMKU HEJOCTATKOB B (DU3UYECKOM U
(WIK) ICUXMYECKOM PAa3BUTHU JICTEH.

2.3. [IpeameToM OeATeIbHOCTU Y UpEKACHUS SIBISETCS:

1) oOyueHwne, BOCIUTAHUE U PA3BUTHE BOCITUTAHHUKOB,;

2) BBISIBJIICHUE W Pa3BUTHE CITOCOOHOCTEH KaXKI0I0 BOCIIMTAHHUKA,;

3) KOHCYJIbTUPOBAHUE  pOAUTEIEH (3aKOHHBIX  TIPEJCTaBUTEIICH)
BOCITUTAHHUKOB I10 BOINpPOCaM OOINEH W BO3PACTHOM, CIEIUATBHON TIeJarorykH,
IICUXOJIOTMH, TICUXOJIOTUU CEMbHU Y BOCITUTAHHS;

4) mpuUCMOTp, YXOJI U 03JJ0POBJICHHNE BOCITUTAHHUKOB.

2.4. JIns peanu3alid OCHOBHBIX 3a/lau Y UpeKIeHUE UMEET MPaBO:

1) camocToATensHO  pa3pabaTeiBaTh M NPUHAMATH  OCHOBHYIO
o0pa3oBaTeIbHYI0 MPOrpPaMMy JIONIKOJIBHOTO 00pa3oBaHUs YUpPEKICHUS, B
COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickoit denepanni.

2) OKa3bIBaTh JIOMOJIHUTEIbHBIC TUIATHBIE  0Opa3oBaTENbHBIC YCIYTU B
COOTBETCTBUH C JICHUCTBYIOUIUM 3aKOHOJATEIbCTBOM.

2.5. JleaTenbHOCTh  YUpeXJACHUS  HANpaBlieHa HAa  BCECTOPOHHEE
dbopMHpOBaHHE W PA3BUTHE JIMYHOCTH PEOCHKAa C YY4EeTOM OCOOCHHOCTEH ero
(U3UYECKOTO W TICUXWUYECKOTO DPAa3BUTHS, WHIMBUIYATbHBIX BO3MOXXHOCTEH U
CIIOCOOHOCTEH, B TOM YHUCJIE BO3MOXXHOCTh B TMOJYYEHHH JOMOIHUTEIHHBIX
MJIaTHBIX 00pa30BaATEIbHBIX YCIYT.

OcHOBHBIE BUJIBI AEATEIBHOCTH:

- BOCNIUTaHHe, 00yUYeHUE U Pa3BUTHE BOCIIUTAHHUKOB;

- peanu3auusi OCHOBHOM 00pa3oBaTelbHONW MOPOTrpaMMbl JOIIKOJIBHOTO



00pa3oBaHus;

- peanu3anms TOMOJTHUTEIBHBIX 00Pa30BaTEeNbHBIX YCIYT;

- MPEIOCTaBICHUE YCIYT IO COACPKAHUIO BOCIHTAHHUKOB B TEPHOJ X
npeObIBaHMs B YUPEKICHUH,

- CO3/laHWE MaTepPUAbHO-TEXHUYECKUX YCIOBHH, COOTBETCTBYIOIIHUX
JTEUCTBYIOIIIUM CAaHUTAPHO-IIUIEMHUOJOTHYCCKIM TpaBWJIaM W HOpPMaTHBaAM M
o0ecTIeYnBaIONIUX YAOBIECTBOPEHUE OCHOBHBIX (PM3UOJIOTUUYECKUX MOTPEOHOCTEH
BOCITUTAHHUKOB B COOTBETCTBHHM C HMX BO3PAacTOM W BPEMEHEM IpPCOBIBAHUS B
JIETCKOM Cafy.

2.6. YupexIeHue pealu3yeT OCHOBHBIE OOpa3oBaTelbHBIE MPOTPAMMBI—
oOpa3oBaTeIbHbIC TPOTPAMMBI JOIIKOIHHOTO 00pa30BaHMUsL.

2.7. B COOTBETCTBMM CO CBOMMH YCTaBHBIMH ICISIMH H 3aJa4aMH
YupexaeHue MOXKET peaan30BaTh JOMOTHUTEIIbHBIE 00pa30BaTEIbHBIC MTPOTrPAMMBI
¥ OKa3bIBaTh JIOMOJIHUTEIBHBIC TUIATHBIC 00pa30BaTCIIbHBIC YCIYTH 3a IMpeAcIaMu
OTIPEJICISIIONINX €r0 CTaTyc o0Opa30BaTeNbHBIX NpPOTrpaMM, (UHAHCUPYEMBIX U3
CpencTB OIO/pKeTa, C YYEeTOM IMOTPEOHOCTEH CeMbM Ha OCHOBE JIOTOBOpa C
pOIUTENAMU (3aKOHHBIMH TIPEICTABUTEIISIMH ) BOCITUTAHHUKOB.

VYupexnenue MOXKET OKa3bIBaTh JOTIOJIHUTEIIbHBIE IJIaTHBIE
oOpa3oBaTeabHbIE YCIYTH MO CIASAYIOIIUM HATPABICHUSIM
1)  peanuzanus porpaMm MHTEJUIEKTYaJIbHOTO, ¢duzmndeckoro,

XYyJ105)KECTBEHHO-ICTETUUECKOTO Pa3BUTHUS;

2)  oOydeHHe OCHOBaM Xopeorpaduu U TaHIIA;

3)  KPY)XKH 10 HHTEpecaMm;

4)  pabota ¢ IeTbMH, HE MOCEIIAIONIMMH YUPESIKICHUE U UX POIUTEIAMU
(3aKOHHBIMU TIPEACTABUTEIISIMH )

5)  o0OydeHwe 10 JOMOJHUTEILHBIM 00pa30BaTEIBHBIM IPOrPaAMMaM;

6) mpoBeacHHE (GUKYIBTYPHO-03T0POBUTEIBHBIX MEPONPHUATHI (CBEPX
yCIIyr, GUHAHCUPYEMBIX Y UPEIUTEIIEM);

7)  OKa3zaHHWE IICHUXOJOTHYECKOH U IC(PEKTOJOTHYECKOH IMOMOIIH (CBEpX
yCIIyr, GUHAHCUPYEMBIX Y UPEIUTEIIEM);

8)  WHBIC yCIyIH.

[Topsinok mpenocTaBiaeHUs AOMOIHUTEIbHBIX TUIATHBIX YCIYT ONpEeseTcs
[lonoxkeHneM O JIOMOJHUTENBHBIX IUJIATHBIX Yyclyrax, HOpuHATBIM CoBeTOM
YupexaeHus, yTBEPKACHHBIM 3aBEIYIOIIAM Y UPEKICHUEM.

JloTIOMHUTENbHBIE TUIATHBIE YCIYTH HE MOTYT OBITh OKa3aHbl B3aMEH W B
paMKax OCHOBHOH 0Opa30BaTelIbHOW IEATCIbHOCTH, (DMHAHCUPYEMOW U3 CPEACTB
OromKera.

3. Obpa3oBaTenbHas JCITCIBHOCTD

3.1. O6pazoBatenbHas AEATEILHOCTh OCYIIECTBISETCS HAa TOCYJAapPCTBEHHOM
a3bike Poccuiickoit degepanniv — Ha PyCCKOM SI3BIKE.

3.2. JlomkonpHOE  oOpazoBaHWe B YUPEKICHHH  OCYIIECCTBIISICTCS
B COOTBETCTBUM C OCHOBHOM 00Opa3oBaTeIbHOM MPOrpaMMOil JOIIKOJIBHOTO
oOpazoBanuss  YupexaeHus. OOpa3oBarelibHble MPOTPaMMbl  JOIIKOJBHOTO
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oOpa3oBaHus pa3pabaTbIBatOTCs u YTBEPKIAIOTCS OpraHu3aiuei,

OCYILIECTBJISIIONICH  00pa30BaTENbHYIO  ACSITENBbHOCTh, B  COOTBETCTBHH  C
(denepanbHBIM TOCYIapCTBEHHBIM 00pa30BaTEIbHBIM CTaHIAPTOM JIOIIKOJIBHOTO
o0pa3oBaHHSA M C YYETOM COOTBETCTBYIOUIMX MPUMEPHBIX 00pa30oBaTENbHBIX
porpaMM JOIIKOJIEHOTO 00pa30BaHus.

TpeGoBaHus K CTPYKType, 00beMy, YCIOBHUSIM pean3alii 00pa30BaTeIbHON
IPOrpaMMOM JTOMIKOJIBFHOTO 00pa30BaHUsl M pe3ysibTaTaM OCBOSHUS OMPEICIISIOTCS
COOTBETCTBYIOIIUM benepanbHBIM rOCyJIapCTBEHHBIM 00pa3oBaTeIbHBIM
CTaHJIapTaM.

3.3. O0pa3oBaTtesbHbIC MPOTPAMMBI JIOIIKOJIFHOTO 00pa30BaHUsl HAMPABIICHBI
Ha pa3HOCTOpPOHHEE pa3BUTHE JIeTEH JOIMIKOJIBHOTO BO3pacTa C Y4YETOM
UX BO3PACTHBIX W HMHIWBHIYATBHBIX OCOOEHHOCTEH, B TOM YHCJE IOCTHKEHHE
JETHMH JOIIKOJIBHOTO BO3pAcTa YPOBHS Pa3BUTHsI, HEOOXOJUMOTO U TIOCTATOYHOTO
JUIS YCTIEIITHOTO OCBOCHHS MPOrpaMM HA4YaIbHOTO O0IIEro o0pa3oBaHusi, HA OCHOBE
MHIWBHUIYATLHOTO TOAXO/Aa K JETSAM JOMIKOJBHOT'O BO3pacTa M CHEIU(PUIHBIX
IUTSL IETeH TOIIKOIBHOTO BO3PacTa BUOB JICATEIHHOCTH.

3.4. JlomkonbHOE 00pa30BaHHE MOET OBbITh TOJYY€HO B OpraHu3alusx,
OCYIIECTBJISIIONIMX ~ O0pa3oBaTelbHYHO  JCSATENBHOCTh, a  TaKXKe  BHE
opraHuzaiui - B popMe ceMeiHOTO 00pa3oBaHuUs.

Jlomyckaetcs codyeTaHue pa3iuvHbIX (popM monydeHus oOpazoBanus U GHopm
o0y4eHUsI.

3.5. OcHoBHasi oOpa3oBarenbHas MpOrpaMMa JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHMs
J0JKHA OOecreunBaTh Pa3BUTHE JTUYHOCTHU, MOTHUBAIIMM U CIOCOOHOCTEH JeTeil B
pa3IUYHBIX BHJAX JEATEIBHOCTM U OXBAaThIBAET CIEIYIOUIUE CTPYKTYpHBIE
€AMHUIIBI, TPEICTABIISAIONINE ONPEIeTICHHbIE HAIPABIICHUS

- COIIMAIbHO-KOMMYHHUKATUBHOE Pa3BUTHE;

- I03HABATEJIbHOE PA3BUTHUE;

- peUeBOEe pa3BUTHE;

- XyJI0’)KECTBEHHO-ICTETUYECKOE PA3BUTHUE;

- uznueckoe pa3BUTHE.

3.6. OcBoeHne OCHOBHOM 00pa3oBaTEIBLHONH MPOTrpaMMbl JIOIIKOJIBHOTO
0o0pa30oBaHUs HE COIPOBOXKIAETCS MPOBEACHUEM IPOMEKYTOUHBIX aTTeCTAllUN U
UTOrOBOM aTTECTAllMU BOCIIUTAHHUKOB.

3.7. Opranuzanusi ¥ OCYLIECTBIEHHE O00pa30BaTENIbHON NEATEIBHOCTH IO
o0Opa3oBaTeabHbIM MpOrpaMMaM JOLIKOJIBHOTO OOpa30BaHUS OCYIIECTBISETCS B
COOTBETCTBHH C 0O0S3aTENbHBIM JJII MCIIOJHEHUS MpaBWIAMH M TpeOOBaHUSMH, a
takke llopsakom  opraHu3zalid M OCYIIECTBJICHHS  0Opa30oBaTEIbHOM
JESITeIbHOCTU M0 OCHOBHBIM 00pa30BaTENIbHBIM MPOrpaMMaM—o0pa3oBaTeIbHbIM
IporpaMmam JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHHUS.

3.8. HanomusieMocTh rpyII B VYupexnenuu onpeaesieTcs
3aKkOHOJaTenbcTBOM Poccuiickorn denepanuu, ¢ y4eTOM CaHUTAPHBIX NPABWI U
HOPM, a TaK)Ke€ yCJIOBH OpraHU3aI[iy 00pa30BaTEIHLHOIO MPOIEcca.

3.9. YupexaeHne oCyleCTBISAET ACATEIHHOCTD B CICAYIONIEM PEKUME!

I'pynmbet nonnoro axs (12 wacos) ¢ 7-00 go 19-00 yacos.
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Pexxum pabothl YupexxieHus 1o MATUIHEBHON WJIM IIECTUIHEBHON Henene
omnpenesiercss YUpexKJIeHUEM CaMOCTOSTEIIbHO

3.10. IIpaBuna mnpuema, TOPSAOK M OCHOBAaHMS TIEPEBOAA, OTYUCICHUS
BOCIIUTAHHUKOB, TOPSAOK O(GOpMIIEHHS BO3HUKHOBEHUS U  MpEKpalieHus
OTHOILIEHUM MEXIY YUpPEKICHHEM U POAUTEISIMU (3aKOHHBIMU MPEJCTABUTEIISIMU)
BOCIIUTAHHUKOB  PErJIaMEHTUPYIOTCS  JIOKAUIBHBIMH ~ HOPMATUBHBIMH  aKTaMH
YupexaeHus B COOTBETCTBUM € 3aKOHOAATeNbCTBOM Poccuiickon Denepanuu.

4. TlpaBa 1 00SI3aHHOCTH BOCIIMTAHHMKOB U X POIUTENCH (3aKOHHBIX
peICTaBUTENICH)

4.1. TlpaBa u 0OS3aHHOCTU YYACTHHKOB OOpa30BATEIBLHON JEATENBHOCTH B
YupexxaeHnH ONpeeNsoTCs 3aKOHOAATeIbCTBOM Poccuiickon denepanuu.

4.2. IlpaBa BOCIUTAHHMKOB OXPAHSIOTCS 3aKOHOJATEILCTBOM Poccuiickoii
denepaunu.

4.3. BocnuTaHHUKY UMEIOT IIPaBoO Ha:

- MMOJTyYEHHE OOIIEIOCTYITHOTO M OECIIATHOTO JIOIIKOJIHLHOTO 00pa3oBaHuUs;

- OXpaHy >KU3HU U 3I0POBBS;

- 3aITUTY OT BceX (PopM PU3MUECKOTO U MCUXUUESCKOTO HACUIINS,

- YIOBJIETBOPEHUE TOTPEOHOCTEH B AMOIIMOHATBLHO-JIMYHOCTHOM OOIICHUU;

- YIOBJIETBOpPEHHE (UBHOJIOTHYECKUX TOTpeOHOCTe (B MHUTaHUHM, CHE,
OTIbIXE U APYTHX);

- pa3BHUTHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTEH U UHTEPECOB;

- IpeAocTaBieHne 000PyI0BaHUs, UTP, YUEOHBIX MOCOOUI, KHUT, UTPYIICK;

- TIOJIy4Y€HHUE JOTOJHUTENbHBIX (B TOM YHUCJE IUIATHBIX) 00pa30BaTelbHBIX
yCIIyr;

- Pa3BUTHE CBOUX TBOPUYECKHUX CIIOCOOHOCTEN M MHTEPECOB.

- UHBIC MPaBa, MPEyCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATEIHCTBOM PO.

4.4, Pogutenu (3aKOHHBIE IPEACTABUTENN ) BOCIUTAHHUKOB UMEIOT IIPaBO Ha:

- BBIOOp (OpMBI TIOJIYYEHHUS JIOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHUs, JOIIKOJIHHOTO
00pa30BaTEIBLHOTO YUPEKICHHUS, 3aIIUTY 3aKOHHBIX MPaB U HHTEPECOB peOCHKa;

- O3HAKOMJIEHHE CO CBHUJETENBCTBOM O TOCYJAPCTBEHHOW pErucTpaluu,
c YcraBoM YuUpexkIeHUs, C JUIEH3UEH Ha OCYIIECTBICHHE 0O0pa30BaTEIbHON
JESTENBHOCTH, C YI€OHO-TIPOrPaMMHON JOKYMEHTAIUEH U IPYTUMHU JOKYMEHTAMH,
pPErVIAMEHTUPYIOUIMMUA  OpraHU3alUl0 M OCYIIECTBIEHHE 00pa30BaTEIbHOMU
NEeATEIbHOCTH;

- 3aIUTY MPaB U 3aKOHHBIX NUHTEPECOB BOCITUTAHHUKOB;

- ydacTU€ B YIOPaBICHUM YUPEXKICHUEM B TMOPSJAKE, YCTAHOBICHHOM
HACTOSIIUM Y CTaBOM;

- O3HAKOMJICHHE C XOJIOM U COJIep’)KaHheM 00pa30BaTEIbHOU JESITEIBHOCTH,
a TAKXK€ C JIOCTUKECHUSIMU PEOCHKA;

- mepeBoJl peOEHKa C OrPAaHUYCHHBIMH  BO3MOXKHOCTSIMU  370POBbS
B clieliaibHble (KOPPEKIIMOHHBIE) 00pa30BaTEIbHbIE YUPEKACHUS (TPYIIIHI);

- MOJIy4YE€HHE B YCTAHOBJICHHOM MOPSAKE KOMIEHCAIUU YaCTU POJUTEIIbCKON
IJIATHI 32 COAEpKaHNE peOeHKa B YUpeKICHUU;
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- BHECEHHE JI0OPOBOJILHBIX MOKEPTBOBAHUI U LIEJEBBIX B3HOCOB;

- NIOJIyYEHHE MCUYEPIBIBAIOIIEH U CBOEBPEMEHHON MH(POPMALIUA O COCTOSIHUU
3I0pOBbsl, pa3BUTHUS, JKU3HU U JEATEIBHOCTH peOeHKa B YUpEKIEHUH,
O MPEACTOALEM MEIULUMHCKOM OCMOTpPE U MPUBUBKAX;

- olyyeHue uHGOpMAMU O BCEX BUJAX IUIAHHUPYEMBIX 00CIeOBaHUN
(ICUXOJIOTMYECKUX, TICUXO0JIOTO-NIEJarOrMueCKuX ) BOCIUTaHHUKOB;

-Ipyrue IpaBa, NPEAYCMOTPEHHBbIE 3aKoHOAATENbCTBOM  Pocculickon
denepauum.

4.5.Poautenu (3aKOHHbBIE IPEICTABUTENN) BOCIUTAHHUKOB OOSI3aHBbI:

- 00ecreuunTh MOoTy4YeHHUE AEThMHU 0011Iero 00pa3oBaHus;

- co0nrofaTh MpaBuia BHYTPEHHETO pacnopsiaka YupexaeHus, Ycrapa
Yupexnenus;

- yBaXaTh 4Ye€CTb W  JOCTOMHCTBO BOCHUTAHHUKOB U  PabOTHUKOB
YupexaeHus;

- BBIMIOJIHATh HHBIE OO0S3aHHOCTH, NPETYCMOTPEHHBIE 3aKOHOAATEIbCTBOM
Poccuiickoit @enepannm.

5. UmymectBo U puHAHCH YUPEKICHUS

5.1. YupexxneHue sl OCYIIECTBICHUSI CBOEH NEATEIIbHOCTA HAJENIIeTCsl Ha
paBe OMEPATUBHOIO YNPABJIEHUS MUMYIIECTBOM, HAXOASIIUMCS B MYHULIMIAIbHON
COOCTBEHHOCTH, B TOM UYHCJE HEABUKUMBIM HMYIIECTBOM U 0CO00 IIEHHBIM
JIBUKUMBIM HMYIIECTBOM, B COOTBETCTBHHU C (efepalbHbIM 3aKOHOAATEIbCTBOM
Y MyHULUIAJIBbHBIMYA [PABOBBIMU aKTaMHU.

OOBeKThl KyJIbTYpHOTO HacieAus (MaMSITHUKA WCTOPUU U  KYJIBTYPHI)
HaponioB Poccuiickont ®enepaunu, KyJIbTYpHbIE IEHHOCTH, MPUPOIAHBIE PECYPCHI
(32 HCKJIIOYEHHUEM 3€MEJIbHBIX YYAaCTKOB), OrPAHUYEHHBIE [JI1 MCIOJb30BaHUS
B rpakIaHCKOM 000pOTE WJIM M3BATHIE U3 TPAKIAHCKOTO0 000pOTa, 3aKPEIUISIIOTCS
3a YupexxJIeHHeM Ha YCJIOBHSIX U B MOPSIKE, KOTOPhIE OmpeeacHbl deaepartbHbIM
3aKOHO/ATEIbCTBOM.

VupexxIeHUI0 MOXET NPEAOCTABIAThCA HMMYLIECTBO Ha IMpaBax apeHAbl,
0€3B0O3ME3HOTO TOJIb30BAHUSI M HMHBIX IpPaBax B COOTBETCTBUU C (elepaibHBIM
3aKOHOJATEIbCTBOM U MYHULIMIAIIBHBIMU TPABOBBIMU AKTaMHU.

5.2. ImymiecTBO, 3aKperieHHOE 3a YUpEeXKJICHHEM Ha IMpaBe ONEPATHBHOTO
VIOpaBICHUS, a TaKXKe TMPUOOPETEHHOE WM 3a CUYeT CPENCTB, IOJyYCHHBIX
OT TPUHOCSIIEH JOXOABl JIEATETLHOCTH, YYUTHIBAETCS Ha €ro OanaHce
B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATEIIHLCTBOM.

5.3. Uctounnkamu (HOpMHUPOBAHUS WUMYIIECTBA YUPEKIACHHUS, B TOM YHCIIC
(bMHAHCOBBIX CPEJICTB, SIBISIFOTCS

- UMYIIIECTBO, 3aKPEIJICHHOE 3a YUpeXJCHUEM Ha IpaBe OINEepaTUBHOTO
yIpaBJ€HUS;

- CpEACTBa, MOJYYEHHBIE OT MPEIOCTABICHUE JOMOTHUTEIBHBIX TMJIATHBIX
00pa3oBaTeIbHBIX YCIYT;

- T0OPOBOJILHBIE MTOKEPTBOBAHUS APYTUX PUBHUECKUX U IOPUIUUECKUX JIULL;

- cyOocuauu,  TPEAOCTaBIsIeMble  YUPEXKISHUIO M3  OIOKETHOTO
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MYHHUIMIAIBHOTO 00pa30BaHMs TOPOACKON OKpyr ropoj Omck OMckoil obiactu

Ha BO3MEIICHUE HOPMATUBHBIX 3aTpaT, CBSI3aHHBIX C OKa3aHHEM Y UPEKJICHHUEM B
COOTBETCTBUM C MYHUIIUTIATBHBIM 3aIaHUEM 00pa30BaTEIbHBIX YCIYT.

- MPUOOPETECHUE UMYIIIECTBA Y UPEKIACHUEM IO CIIeTIKaM;

- I0XOJIbI Y UpEKICHHUsI, TTOCTYIAIOIIUE B €r0 PACIOPSHKEHUE, OT MPUHOCSIIEH
JIOXO/bI JIEITEIIbHOCTH;

- UHBIC HE MPOTUBOPEYAIIINE 3aKOHOIATEILCTBY HCTOUHHKHU.

5.4. YupexxeHue BIaJeeT, MOJb3YeTCsl U PACHOPSDKACTCS 3aKperICHHBIM
32 HMM Ha I[paBe OMNEPATUBHOIO YMPABICHUS HMMYIIECTBOM B COOTBETCTBUU
C 3aKOHOJIATEIBCTBOM, Y CTABOM.

3akperieHne UMYIEeCcTBa, HaXOAIIEerocsl B MyHUIIUIAIbHON COOCTBEHHOCTH,
3a YupexkJIeHHEeM Ha MpaBe OMEPATUBHOIO YIPABJICHUS B MPOIECCE OCYIIECTBICHUS
€ro JIeaTeNIbHOCTU ocyliecTBIsieTcs COOCTBEHHUKOM UMYIIIECTBA.

5.5. Yupexxnienre BhpaBe IMpojaaBaTh MNPUHAJICKAIIEE €My Ha TIpaBe
OTIEPATHUBHOTO YIPaBJICHUS HEABUKUMOE UMYIIECTBO, HHBIM CITIOCOOOM OTYYKJaTh
TaKoO€ UMYIIECTBO C COTJIACHUSA:

- Omckoro ropoackoro Cosera, odopmiienHoro IloctaHoBieHuem, B
OTHOIIIEHUH HEJIBMKUMOT'O UMYIIIECTBA;

- AnmuHucTpanuu  ropojga  Owmcka, O(GOPMIIEHHOTO TIPaBOBBIM — aKTOM,
B OTHOIIICHUH HEABMKUMOTO UMYIIIECTBA.

5.6. Yupexaenue BmpaBe c mnpeasaputeibHoro coryacus CoOCTBEHHUKA
UMYILECTBA U Y UPEAUTEIS:

- IPOJIaBaTh 0COOO0 IEHHOE JBUKMMOE UMYIIECTBO, 3aKPEIUICHHOE 32 HUM Ha
IpaBe OINEpPaTUBHOTO YINPABICHUS WIM MNPUOOPETEHHOE YUpEeKJICHHEM 3a CUeT
CPEIICTB, BBIJIEICHHBIX €My Ha MPUOOPETEHHE PTOr0 MMYIIECTBA, UHBIM CIIOCOOOM
OTUyXJaTh, a TaKXKe MepelaBaTh TaKOE€ HMMYIIECTBO IO JOrOBOPY apeHIbI,
0€e3BO3ME3HOTO0 TOJIb30BAHUS, [0 HWHBIM JOTOBOpaM, MPEayCMAaTPUBAIOIINM
nepexo] paB BIIaJICHUS U (WIH) MOJIb30BaHUS YKa3aHHBIM UMYILIECTBOM;

- COBepIIaTh  CIOEIKH, CBSI3aHHbIE C  MPEJOCTABICHUEM  3ailMOB,
MOPYYUTENBCTB, TIOJyYeHHEM OaHKOBCKUX TapaHTHU, C UHBIMU OOpPEMEHEHUSMH,
YCTYNKON TpeOOBaHUM, IIEPEBOIOM JI0JITa;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPHI MIPOCTOrO0 TOBAPHILECTBA, IEJIbIO KOTOPBIX HE
SBJISIETCSL OCYILIECTBICHUE MTPEAIIPUHUMATEIIBCKOMN AESTEIbHOCTH;

- Iepe/laBaTh MPUHAJICKAIEE €My Ha MpPaBE OMNEPATUBHOIO YIPAaBICHUS
HEJIBUKUMOE HWMYIIECTBO IO JOTOBOPY apeHAbl, 0€3BO3ME3IHOTO TOJb30BAHUS,
[0 HWHBIM JIOTOBOpAaM, [MPEAyCMaTPUBAIOIIUM I[E€PEXO] NpaB  BIIAJICHUS
1 (WIM) MOJB30BaHUS YKa3aHHBIM UMYIIECTBOM;

- Iepe/laBaTh HEKOMMEPUYECKUM OpraHHU3alUsIM B KayeCTBE UX YUPEAUTENS
WM YYaCTHUKA JICHEXKHBbIE CpelcTBa (€CIM HMHOE HE YCTAHOBIICHO YCJIOBUSMH
UX TPEAOCTAaBICHUSA) M HHOE HMYLIECTBO, 3a MCKIIOYEHHEM OCO00 LIEHHOTO
JNBWKUMOTO HWMYIIECTBA, 3aKpPEIUIEHHOTO 3a HHUM Ha TMpaBe OMNEepPaTUBHOTO
yOpaBJieHUs WIH NPUOOPETEHHOr0 YUpeKJACHUEM 3a CUET CPEJCTB, BbIJACICHHBIX
eMy Ha IpruoOpeTeHne TAKOro UMYIIECTBA, a TAK)KE HEIBMKUMOTO UMYIIECTBA.

5.7. OcTalbHBIM HaXOISIIUMCS y YupexkJeHUuss Ha IpaBe OMNEepaTUBHOIO
yOpaBJEHUS HMYIIECTBOM, YUpEXKICHUE PACHOPSIKACTCS CaMOCTOSITENIbHO, €CIU
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MHOE HE IIPELyCMOTPEHO 3aKOHOAATENLCTBOM Poccuiickoin denepanuu.

5.8. Yupenutenb ycTaHaBIMBAET MYHMIIMIAIBLHOE 3aJaHWE B COOTBETCTBUM
C  TMPEeIyCMOTPEHHBIMH  YCTaBOM  OCHOBHBIMM  BHJIAMHU  JICSITECIBHOCTH.
®opmupoBanue u (UHAHCOBOE OOECIEUECHHE BBIMOJHEHUS MYHUIMIIAIBHOTO
3a/IaHUsl OCYILECTBIISIETCS YUpeAuTeleM C Y4eTOM pacXoJ0B Ha COJCp)KaHHE
HEJIBIDKMMOTO  MMYIIECTBAa M 0cOo00 IIEHHOTO  JBWXKMMOIO  HMMYIIECTBA,
3aKpEIUIEHHOTO 3a YUpeXJICHHUEM Ha TMpaBe OIEPATUBHOIO  YIPaBICHUS
WM TPUOOPETEHHOTO MM 3a CUeT CPEJCTB, BBIJICJICHHBIX €My Ha MpuoOpeTeHue
TAaKOro HMYIIECTBA, pAacXOJOB Ha yIUlaTy HaAJOroB, B KauecTBe OO0BEKTa
HAJIOTOO0JIOKEHUST TI0 KOTOPHIM MPU3HAETCS COOTBETCTBYIOIIEE MMYIIECTBO,
B TOM YHCJI€ 3€MEJIbHbIC YUaCTKH.

5.9. YupexxieHre He BIpaBe OTKA3aThCA OT BBIMOJHEHUS MYHUIIUMATIBHOTO
3a/1aHus.

YMenblieHHE oO0BEeMa CYOCHIWHU, TIPEIOCTABICHHOW Ha BBINOJHEHUE
MYHUIIMIIAIBHOTO 3aJlaHKs, B TEUEHHE CPOKa €ro BBIMOJHEHHUS OCYIIECTBISETCS
TOJIBKO TIPH COOTBETCTBYIOIIEM M3MEHEHUH MYHUITUTIATBLHOTO 3aJaHUS.

5.10. YupexxeHne BIpaBe CBEPX YCTAHOBJICHHOTO MYHHUIIMIAIBHOTO
3a/1aHus, a TAKXKE B CITydasX, OMpPeIeICHHBIX (DeiepalbHbIMK 3aKOHAMHU, B MpeIesax
YCTAHOBJICHHOTO MYHUIIMIIAJILBHOTO 3aJaHusl BBIMOJHATH pPabOThl, OKa3bIBaTh
YCIIYTH, OTHOCSIIIUECS] K €r0 OCHOBHBIM BHJIaM JICSITCIBHOCTH, IPEAYCMOTPEHHBIM
VYcraBoM, rpakaaHaM M OPUAMYECKAM JIMIAM 3a IUIATY U HAa OJWHAKOBBIX NpPHU
OKa3aHUU OJIHMX M TeX K€ ycayr ycioBusx. [lopsgok ompeneneHus yka3zaHHOMN
iaThl yCTAaHABIMBAETCS  YUpPEOUTEIEM, €CIM HMHOE€ HE MPEeIyCMOTPEHO
benepanbHbIM 3aKOHOM.

5.11. VupexkieHHe OCYHIECTBIIAET ONEpalid € MOCTYNAIINMHU €My
B COOTBETCTBHUU C 3aKOHOJIATENbCTBOM Poccuiickont denepanuu CpeacTBaMU 4epe3
JULEBBIE CYETa, OTKPBIBAEMBIE B TEPPUTOPUAIBHOM oprane PenepanbHOro
Ka3HayvelcTBa Wik (PMHAHCOBOM OpraHe MYyHHUIIMIIAJIBFHOTO 00pa30BaHUsS TOPOJCKON
okpyr ropox Omck Owmckoii oOnactu B TMOpSAKE, YCTaHOBICHHOM
3aKoHOJaTeIbcTBOM  Poccuiickoit  ®Depepanmu (32 HCKIIOYEHUEM  CIy4acB,
YCTaHOBJICHHBIX (peiepaabHbIM 3aKOHOM ).

5.12. B cinydae cmaum B apeHay c¢ corjacusi CoOCTBEHHHMKAa HMMYIIECTBA
u  YdupeauTens HEIBIKHMOTO UMYIIECTBA M 0CO00 I[EHHOTO JBM)KHMOTO
MMYIIECTBA, 3aKPEIJICHHOTO 32 YUPEKISHUEM WU TPUOOPETECHHOTO Y UpeKICHUEM
3a CUET CPENCTB, BBIICICHHBIX €My Ha MPUOOpPETEHHWE TAKOrO HWMYIIECTBA,
¢uHaHCOBOE oOOecreYeHnue CoaepKaHUsl TaKOro HMYIIECTBAa YUpeauTeraem
HE OCYILIECTBIISIETCSL.

5.13. CoOCTBEeHHHK WMYIIIECTBA BIPaBe MPHUHATH pEHICHUE 00 W3BITHH
y VYupexJeHus 3aKperyieHHOro 3a HHUM H3JIMIIHEr0, HEUCMOJb3yeMOro WU
MCIIOJIb3YEMOI0 HE IO HA3HAYECHHUIO UMYIIIECTBA.

5.14. Ilpm ocyuiecTBieHHH MpaBa ONEPATUBHOIO YIIPABICHUS HMYIIECTBOM
VYupexnenue o0s13aHO:

- o0ecreunBaTh  COXpPAaHHOCTh U 3(DPEKTHUBHOCTH  HMCHOJIb30BAHUS
3aKpEIJIEHHOTO 32 HUM UMYIIECTBA CTPOrO MO 1IeJIEBOMY Ha3HAYEHUIO;

- He JIONyCKaTh YXYJIIEHHUS TEXHUYECKOrO COCTOSIHUSI ~HMMYIIECTBA
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(32 UCKIIIOYEHUEM YXYIUIEHUH, CBA3aHHBIX C HOPMATUBHBIM U3HOCOM B IPOIIECCE
AKCILTyaTalllHN );

- OCYIIECTBIISITh TEKYIIUN U KATUTAIBbHBIA PEMOHT UMYIIECTBA.

5.15. 3eMenbHBIE YYaCTKH, 3aHUMAaeMble YUpEXICHHEM, NPEIOCTABISIIOTCS
eMy B  mocTossHHOoe  (OeccpouHoe€)  MOJb30BaHME B COOTBETCTBUU
C 3aKOHOJATENIbCTBOM.

5.16. YupexxieHre He BIpaBe pa3MelniaTh JCHEKHBIE CPE/ICTBA HA JIEMO3UTaxX
B KPEAWTHBIX OPTaHU3alUAX, a TAKXKE COBEPIIATh CIACIKH C LEHHBIMU OyMaramw,
€CJIM UHOE HE NPEelyCMOTPEHO (eiepaabHbIMU 3aKOHAMHU.

6. Opranuzanus IesITeIbHOCTH Y UpeKICHUS

6.1. YupexxsieHne CcaMOCTOSTEIbHO OCYIIECTBISIET CBOKO  JICSITEIBHOCTh
B COOTBETCTBMM ¢  (peaepanbHbIM,  OOJACTHBIM  3aKOHOJATEIHCTBOM,
MYHUIIUIATBHBIMU MPABOBBIMU aKTaMH, Y CTABOM.

6.2. YupexieHre BIpaBe B YCTAHOBIICHHOM 3aKOHOM TMOPSIJIKE:

- OCYIIECTBJISITh TPHUHOCSIIYIO JOXOJbl JEATCbHOCT B COOTBETCTBHU
c denepaibHbIM 3aKOHOJATEICTBOM M MYHUIIMNAIBHBIMU TIPABOBBIMU aKTaMH,
YcraBowm;

- 3aKJII0YaTh JIOTOBOPHI C IOPUIMYECKUMH U (U3UYECKUMHU JIUIIAMHU
B TIOPSIKE, YCTAaHOBIEHHOM (heiepalibHbIM 3aKOHOATEICTBOM;

- MpUOOpeTaTh WM apeHJ0BaTh TIPU OCYIIECTBICHHH XO3SHCTBEHHOM
NeATeIbHOCTH OCHOBHBIE 1 0OOPOTHBIC CPEJICTRA;

- MpUOOpETaTh W OCYIIECTBISATH OT CBOETO0 HMMEHH HMYIIECTBEHHBIE
U HEMMYIIECTBEHHBIC MpaBa U HECTH OOSI3aHHOCTU, OBITH MCTIIOM U OTBETYHKOM
B CYIIE;

- co3maBaTh  (pwManbl,  OTKPHIBATh  IPEJACTABUTEIIBCTBA, a  TaKXKe
UX JIMKBUAUPOBaTh. PykoBoauTenn (UIMAIOB M TPEACTABUTEIBCTB Y UPEIKICHUS
HA3HAYAIOTCA Ha JIODKHOCTh M OCBOOOXKIAIOTCS OT JOJDKHOCTH JIHPEKTOPOM
YupexaeHnss U JEUCTBYIOT Ha OCHOBAHWUU BBIJAHHOW TUPEKTOPOM Y UPEKICHUS
JIOBEPEHHOCTH;

- CAMOCTOSATEIIBHO PACHOPSIKATBCS M YUUTHIBATH Ha OTISIBHOM OallaHce
HMYILIECTBO, IPUOOPETEHHOE  YUpEeKJCHHEM OT  MPUHOCIIIEH  JOXOJbl
NEATEIBHOCTH, B COOTBETCTBUHU C 3aKOHOAATEIBCTBOM;

- pacnopsiKaTbCsl CpPEJICTBAMM, 3a4KMCICHHBIMHM Ha €ro JIMIIEBBbIE CYETa,
B COOTBETCTBHUU C OIOJPKETHBIM 3aKOHOAATCIHCTBOM.

6.3. Yupexnenue 06s13aHO:

1) npeacTaBiasaTh Yupenurento CMETHO-TIPOEKTHYIO, (bMHAHCOBYIO
JTOKYMEHTAIIMIO B TTIOJTHOM 00BEME 0 BCEM BUJIaM JEATCIHHOCTH Y UPEKICHHUS;

2) COrjaacoBbIBaTh ¢ YUpeauTeaeM CTPYKTYPy H IITaTHOE pacIUCaHue
YupexaeHus;

3) oOecreunBaTh palMoOHAIBHOE UCITOJIB30BAHUE 3eMIIH U APYTHX MPUPOIHBIX
pecypcoB, coOroaTh TpeOOBaHMUS O 3allUTe 370POBbI PAOOTHUKOB, HACEICHUS
U NIOTpeOuTene;

4) Bo3Melarh yiepO, NPUYMHEHHBIM HEPaIlMOHAIBLHBIM KCIOIb30BaHHEM
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3eMJIM U JAPYTUX MPUPOJHBIX PECYPCOB, 3arpsi3HEHUEM OKPYXKAIOMICH Ccpefbl,

HapylIeHneM Oe30MacHBIX YCIOBUN TpyAd, CAHUTAPHO-TUTHUEHUYECKHUX HOPM
Y TIPaBUJ;

5) obecnieunBaTh COXPAaHHOCTH, d(P(PEKTUBHOCTh U IIEJICBOC HCIOIH30BAHHUE
UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 3a YUpeKIeHHWEM Ha TpaBe OMEepPaTUBHOTO
yIIpaBJICHHUS;

6) oOecrieunBaTh O0E30MACHBIC YCIOBUS U OXpaHy TPy/Ja Ha KaXJIOM pabodyeM
MECTE ¥ HECTH OTBETCTBEHHOCTH B YCTAHOBICHHOM TOPSJIKE 32 Bpe.l, MPUIMHECHHBIH
3I0POBBIO PAOOTHHKA, CBSI3AHHBIN C UCTIOJTHEHUEM UM TPYIOBBIX 00S3aHHOCTEIH;

7) OCYIIECTBISITh ~ OYXTaJITEPCKH  y4eT  pe3yldbTaToB  (UHAHCOBOW,
POU3BOICTBEHHOH, XO35HCTBEHHOW U MHOU JIEATEIbHOCTH, BECTH CTATUCTHYECKYIO,
OyXraiaTrepcKkyr0o M WHYI0 OTYETHOCTh B TOPSIKE, YCTAaHOBIECHHOM (eepaabHbIM
M 00JIACTHBIM 3aKOHO/IaTEIbCTBOM;

8) apdexkTHBHO HCHOJB30BaTh CPEJACTBA, IOJYYCHHbIE M3 MECTHOTO
Oro/KeTa, B COOTBETCTBUU C MX IEJICBBIM HA3HAYCHHUEM;

9) mpencTaBiATh YUPEIUTEI0 CBOCBPEMEHHO OTYET W HWHbBIC CBEIACHUS
00 UCTIOIB30BAHUH CPECTB, MOTYUYEHHBIX U3 MECTHOTO OIO/KETA;

10) obecrieunBaTh  MPOBEACHHE  MEPONPHUITHH MO  TOCYIapCTBEHHOMN
pPETUCTpallMK TIpaBa MYHHUIMNAIBHOW COOCTBEHHOCTH, TpaBa OIEPATUBHOTO
yIpaBICHUS HAa HMMYIIECTBO, MPUOOPETCHHOE YUPEKICHHEM B MYHHIIMIIATIHHYIO
COOCTBEHHOCTh, B TOM YHCJIE€ TIOCPEJCTBOM €ro CO3[aHus, B COOTBETCTBUU
¢ denepanbHBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM U MYHUITUTIAIBHBIMU MTPABOBBIMU aKTaMU;

11) cobmogate TpeOOBaHHMS TOXAPHOW OE30MACHOCTH ¥ CaHHTapHO-
AMUAEMHUOIOTUYECKOTO OJIaronoyyusi HaCeJIeHHUs.

6.4. IlpoBepku JesATEIBHOCTH YUPEKIEHUS OCYIIECTBISIOTCS YUpeauTeneM
u CoOCTBEHHHMKOM HMYIIECTBAa, a TaKXKe WHBIMH OpraHaMu B Tpeaesax
UX KOMIIETCHIIMH B TIOPSKE, YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOIATEIHCTBOM.

6.5. YupexxneHnue HeceT OTBETCTBEHHOCTh 3a HECOXPAHHOCTh JOKYMEHTOB
(ympaBieH4ecKuX, (hMHAHCOBO-XO3SMCTBEHHBIX, MO JIMYHOMY COCTaBY M JAPYTHUX),
HecoO0IeHne HOpM OFO/IPKETHOTO 3aKOHOJIaTEIhCTBA U YCTAHOBICHHOTO MOPSAKA
BEJICHUS JIUIIEBBIX CUETOB.

6.6. Yupexxnenne obOecneunBaeT TMepeaadyy B yCTAaHOBICHHOM TOPSIKE
Ha TOCYIapCTBEHHOE XpaHEHHE JOKYMEHTOB, HMEIOIIMX Hay4YHO-UCTOPHUYECKOE
3Ha4YeHHE, B COOTBETCTBYIOIIUN apXWUB, XPAaHUT U HCIOJb3YeT B YCTAHOBIEHHOM
HOpSAJKE JOKYMEHTBI IO JUYHOMY COCTaBY.

7. Ilopsimok ynpaBiaeHuUs YUpexIeHueM

7.1. Yupenureins.

7.1.1. Bce OTHOLIEHHSI MEXAYy YUpeIuTeleM M YUPeKICHUEM CTPOATCS
B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATelbCTBOM Poccuiickoii depepaunn, a Takxke Ha
OCHOBAaHMM HACTOSIIETO Y CTaBa.

7.1.2. K xomnieTeHInu YupeauTesns OTHOCUTCS:

1 yrBepxnenue VYcraBa YupexkaeHHUS, BHOCHUMBIX B HEr0 W3MEHEHUU
M JIOTIOJTHCHMH;
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2) Ha3HAYCHWE Ha  JIOJDKHOCTh  3aBEIYIOUIET0 W OCBOOOXKJICHHUE

OT 3aHUMAaeMOU JOJIKHOCTH;

3) KOHTPOJIb 3a JIEATENBHOCTHIO YUpEXKJCHUS B paMKaX KOMIICTCHIIUH,
ONPEIEIICHHOW JEUCTBYIOLIUM 3aKOHOAATEJIILCTBOM, B TOM YHCJIE IIYTEM
MIPOBEJICHUS IPOBEPOK;

4) npoBe/ICHHE SKCIICPTHOM OILEHKH MPHUHATHS PEIICHUS O JIMKBUIALNUH
WJIA pEeOpraHu3aliu Y YpexKaCHNUs;

5) BeIMOJIHEHWE WHBIX QYHKIMA H  [OJHOMOYHMM, MPETyCMOTPEHHBIX
JNEUCTBYIOIIUM 3aKOHOAATeNbCTBOM Pocculickon denepanuu.

7.2. YupaBneHue YUpeKJICHUEM CTPOUTCA Ha MPUHIMIAX €IWHOHAYATHS
U KOJUIETHATBHOCTH, 00ECIEUUBAIOUIUX TOCY1apCTBEHHO-00IIECTBEHHBIA XapaKTep
yIpaBieHUs Y UpeKICHUEM.

7.3. 3aBenyronui.

7.3.1. HemocpencTBeHHOE  PYKOBOJACTBO — YUpEXACHHUEM  OCYIIECTBISET
3aBENYIONIMN, HA3HAUYECHHBIN YupeauTteneMm. 3aBeAYIONIUi HECET OTBETCTBEHHOCTH
neper  pOJIUTEISIMU (3aKOHHBIMH NpEACTAaBUTEISIMH)  BOCIHUTAHHHUKOB,
roCy/1apCTBOM, OOIIECTBOM M YUpPEIUTENIEM 3a CBOIO JACSTEIBHOCTh B COOTBETCTBUH
C OOS3aHHOCTSIMH, MPETYCMOTPEHHBIMH JIOJHDKHOCTHOM HHCTPYKIIUEH, TPYIOBBIM
JIOTOBOPOM M HACTOAIIUM Y CTaBOM.

7.3.2. Cpok  TIOJIHOMOYMH  3aBENYIOUIETO  OMPENENseTCs  TPYAOBBIM
ZIOTOBOPOM.

7.3.3. 3aBeayromuil YupexaeHuem 0e3 TOBEPEHHOCTH JEHCTBYET OT MUMEHH
VYupexienusi, B TOM YHCIIE:

1) 3akim04aeT TpakIaHCKO-TIPABOBBIE W TPYJOBBIC JOTOBOPBI OT HMMEHHU
VYupexnenusi, yTBEpKIAET IITATHOE pACIUCAHUE, JOJDKHOCTHBIE WHCTPYKIIMU
pabOTHUKOB, MOJOXKEHUS O TOAPA3ACICHUIX, UHBIC JIOKAJTbHBIE aKThl Y UPEKICHUS;

2) HeCeT OTBETCTBEHHOCTh 3a ypPOBCHb KBadu(pUKaIUU PaOOTHHKOB,
NPUBJICKAET K JUCIUIUIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH, MOOIMIPSIET paOOTHUKOB;

3) yIBepkaaeT T'OJIOBYIO U OyXTaJTepcKyro OTYETHOCTH
U PpErjJaMeHTHUPYIOLIUE JAEATEIbHOCTh YUPEKICHUS BHYTPEHHUE JIOKYMEHTHI,
o0ecreynBaeT OTKPBHITHE JIIIEBBIX CYETOB, 00ECIIEUNBAET CBOCBPEMEHHYIO YIIJIATy
HaJoroB W CcOOpOB B TMOPSAKE M pa3Mepax, ONPEAEISIEMbIX HAJIOTOBBIM
3akoHOoJarenbCcTBOM Pocculickorn ®Penepanuu, NPEACTaBIsET B YCTaHOBJIEHHOM
MOPSIAKE CTATUCTHYECKUE, OyXTraJTEPCKUE U UHBIE OTUYETHI;

4) moIUCHIBACT TMPABOBBIC aKTHl M WHBIC JIOKAIBHBIC aKTHl YUpEXKICHUS,
BBIJJAE€T JIOBEPEHHOCTH Ha NPaBO MPEACTABUTEIBCTBA OT HMEHH Y UPEXKICHUS,
M3/1aeT TPHKA3bl, JAaeT MOPYYCHUS M YyKa3aHUs, O0s3aTeNbHBIC NIl WCIOJHCHHUS
BCEMU PaOOTHUKAMU Y UpEeKICHUS,

5) obecrnieunBaeT COOMIOJCHUE 3aKOHHOCTH B JACATCIBHOCTH Y UPEKICHHMS,
KOHTponupyeT pabory wu oOecrneunmBaeT JS(OPEKTHBHOE  B3aUMOJICHCTBHUE
CTPYKTYPHBIX NTOAPA3ICIICHUN Y UpEKICHUS,

6) mIaHuUpyeT, OpraHU3yeT M KOHTPOJHMpPYeT oOpa3oBaTeNbHBIN IpoIecc,
OTBEYAET 32 KaYeCTBO U 3P PEKTUBHOCTh PA0OThl YUpeKACHUS;

7) HECET OTBETCTBEHHOCTh 3a JKW3Hb M  3JJ0POBbE BOCIHHUTAHHHUKOB
1 pabOTHUKOB BO BpeMsi 00pa30BaTEIBLHOTO MPOIEcca, COOMI0IEHUE HOPM OXPaHbl
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TpyJa U TEXHUKH O€30MaCHOCTH;

8) ocyiecTBIsSCT HMHBIC  IIOJIHOMOYHS, CBSI3aHHBIE C  pealu3anuei
€ro KOMIETEHIIUH.

7.3.4. 3aBenyromuii YupexxaeHueM o0si3aH:

1) oGecrneuuTh BHIMOJHEHNE MYHUIIMIIAIBHOTO 33/IaHUS B TIOJTHOM 00BbeME;

2) obecrieunTh  TOCTOSHHYIO  pa0OTy  HajJ  TOBBIIMICHHEM  KadyecTBa
MPEAOCTABISIEMBIX Y UPEIKICHUEM YCIIYT;

3) oOecreunTh COCTAaBIIGHME U BBHINOJHEHHE B IIOJIHOM OOBbeMe IIIaHa
(MHAHCOBO-XO3SIMCTBEHHOW  JIEATEIBHOCTH  YUPEXKJEHHUs] B  COOTBETCTBHU
C TIOPSIIKOM, OTIPE/ICIICHHOM YUpeauTesieM;

4) obecrieynTh  COCTABICHHE OTYETa O pe3yibTarax JACSITeIbHOCTH
Yupexaenuss 1 00 UCIONB30BaHUHM UMYIIECTBA, 3aKPEIUICHHOTO 32 HUM Ha TpaBe
OTIEPAaTUBHOTO  yOpPAaBJICHUS W HWHBIX OCHOBAaHUSAX, HE MPOTUBOPEUATUX
3aKOHOaTeNbCTBY Poccuiickoit ®denepaivu, B COOTBETCTBUU C TpeOOBAHUSIMU,
YCTAaHOBJICHHBIMU Y UpeuTeseM;

5) obecnieunTh II€JIEBOC M PAIMOHAIBHOE WCIIONIB30BAHUE OIOIKETHBIX
CpPEeACTB, B TOM 4YHCJe CyOCHIMA Ha OKa3aHWE YCIYyr, CyOCHUIIUM Ha WHBIE IIEITU
U OIJDKETHBIE WHBECTUIIMHM, U COOMIoJieHne YupexjaeHuem (GUHAHCOBOM
JTUCIUIUIMHBI B COOTBETCTBUU C (PeiepaibHBIMU 3aKOHAMU;

6) oOecrieunTh HCIIOJHEHHWE JOTOBOPHBIX O0S3aTEIBCTB IO  BBIMOIHEHHIO
paboT, OKa3aHUIO YCIYT;

7)He  JONMyCKaThb  BO3HUKHOBEHHWS  IMPOCPOYCHHOHW  KpPEIUTOPCKOM
3a/I0JKEHHOCTH Y UPEXKICHUS;

8) obecreynTh COXPAaHHOCTh, PALMOHAIBHOE HCIIOJIB30BAHHE HMYIIECTRA,
3aKPEIJIEHHOTO 3a Y UpEKICHHUEM;

9) cornacoBbiBaTh ¢ POAMTEIHCKUM KOMUTETOM M YUPEIUTEICM B CAydasX U
B IMOpPSAKE, YCTAHOBJIEHHOM HOPMATHBHBIMU IPABOBBIMH AaKTaMH, HACTOSIIUM
YcTaBoMm, pacniopsiKeHUE HEJIBUXKUMBIM UMYIIIECTBOM U 0CO00 IIEHHBIM JBUKUMBIM
UMYILIECTBOM YUpPEXKIACHUS, 3aKII0YEHNE UHBIX JOTOBOPOB, IPEIyCMATPUBAIOLIUX
nepexo] NmpaB BIAJCHUS W (WIM) MOJb30BAHHS B OTHOLIEHHH MYHHUIMIIAIBLHOIO
UMYIIIECTBA, 3aKPEILUICHHOTO 32 YUPEXKIECHUEM Ha MPABE ONEPATUBHOIO YIIPABIICHHS
U Ha UHBIX OCHOBAHUSX, HE MPOTUBOPEYAIINX JCHCTBYIOIIEMY 3aKOHOAATEIbCTRY,
a TAK)K€ OCYILECTBJISATh €r0 CIIMCAHUE;

10) nmpenBapuTEILHO COTJIACOBBIBATH C POMUTENIBCKHM KOMHUTETOM |
VYupenutenem B YCTAaHOBJIEHHOM MOPSJIKE COBEPIICHUE YUPEKICHUEM KPYIHBIX
CHEJOK U CHEIOK, B KOTOPBIX UMEETCS 3aMHTEPECOBAHHOCTB;

11) cormacoBbiBaTh ¢ PoauTenbckum KOMHUTETOM W YupeauTeaem
COBEPIIECHHUE CJIICJIOK C YYaCTHEM YUPEXKICHHUSA, B COBEPIICHUU KOTOPBIX UMEETCS
3aMHTEPECOBAHHOCTD;

12) cormnacoBbiBaTh ¢ POTUTEILCKMM KOMHTETOM M YUpPEIUTEIIEM B CIydasx
U B TOpSAKE, YCTAHOBJIEHHOM HOPMAaTUBHO - MPAaBOBBIMU AaKTaMHU BHECEHHUE
VYupexeHneM JeHEKHbIX CPEACTB (€CIM HWHOE HE YCTAHOBJICHO YCIOBHUSIMU HX
MpPEAOCTaBICHUsI), UHOTO HMYIIECTBA, 3a HCKJIIOYEHHEM 0cC000 IIEHHOTO
JNBWKUMOTO MMYIIECTBA, a TaKXK€ HEJIBIXKHUMOILO HWMYIIECTBA, B YCTaBHBIU
(CknaouHbI) KamuTaldl XO3SIMCTBEHHBIX OOIIECTB WM Mepeladyy UM TaKoro
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HMYIIICCTBA NWHBIM 06pa30M B KaQUCCTBC UX YUPCAUTCIIA NUJIIN YUACTHHUKA,

13) cornacoBbiBaTh ¢ YUpeauTeNeM CO3JaHUE W JIMKBUAALMIO (UIHAJIOB,
OTKPBITHE U 3aKPBITUE MPEJICTABUTEILCTB Y UPEKICHNUS,

14) obecrieunThb pacKpbITHE uH(popManuu 00 Yupexnenuu,
€ro JESITEIBHOCTH U 3aKpPEIUICHHOM 3a HHUM HMYIIECTBE B COOTBETCTBHU
¢ TpeboBaHUsIMHU (peiepaabHbIX 3aKOHOB;

15) obecnieunts cobmoaeHueM [IpaBuil BHyTpEHHETO TPYJOBOTO pacropsika
Y TPYJOBOM JUCUUILUIMHBI Y UPEKIACHUS,

16) oGecrnieuntsh coboaeHre TpeOOBaHUM MO 0XpaHe U 0€30MacHOCTH TPY/a,
MIPUHUMATH HEOOXOIUMbIE MEPHI 1O COOJIOACHUIO B YUPEIKICHUH MPABUJI TEXHUKHU
0e30MmacHOCTU U TpeOoBaHU (henepanbHbIX 3aKOHOB 10 3aIUTE KU3HU U 3I0POBBS
pabOTHUKOB YUpeKIeHUs;

17) BBIOJHATH HMHBIC OOS3aHHOCTH, YCTaHOBJICHHBIC (DeaepaibHbIMU
3aKOHAMM, 3aKOHAMW M WHBIMH HOPMATHBHBIMHU IPABOBBIMU aKTaMU, YCTaBOM
YupexaeHus, a TakKe pelieHus MU Y dpeuTesl.

7.4. ®opmamu caMOyIIpaBiIeHUS Y UPEKICHUS SIBISIOTCS:

1) megaroruyeckuii COBET;

2) ob1iee coOpaHre paOOTHUKOB Y UPEIKICHHUS,

3) poAUTENbCKUM KOMUTET.

4) coBeT YupeKIeHuUs

7.5. Ctpyktypa, mOpsAoK (GOPMHUPOBAHUS, CPOK TIOJTHOMOYHMI OpraHoB
caMOYTIpaBJeHUsT YUpPeKICHUEM, UX KOMIETEHIUS U MOPSIOK MPUHATUS pELICHUMN
OTIpeJIeNsIeTCs] HACTOSIIIUM Y CTaBOM M COOTBETCTBYIOUIMMHU JIOKAaJbHBIMH aKTaMH
YupexaeHus.

7.6. [lemarornyeckuii COBET.

7.6.1. Ilemarorudyeckuii COBET PYKOBOJIUT OOpa30oBaTEIbHON JCATEIHHOCTHIO
YupexaeHus.

7.6.2. B coctaB memarorn4eckoro COBETa BXOJAT: aJMHUHUCTPATHBHO-
yIPaBIEHYECKU TEPCOHAJN, TEeJAarormueckue ¢ MEIUIMHCKHE PaOOTHUKH
VYupexnaenus. Ha 3acenanuu megarormuyeckoro CoBeTa ¢ MPaBOM COBEIIATEIHHOTO
rojoca MOTYT TIPUCYTCTBOBATb  pOAUTENU  (3aKOHHBIE  TPECTABUTEIH)
BOCIIUTAHHUKOB.

7.6.3. CpOK  TIOTHOMOYMH TENAarorMYecKoro COBeTa HE OTpaHUYECH.
[legarorudeckuiit coBeT M30MpaET Mpeacenarens U CeKpeTapsi CPOKOM Ha OJIUH TOJI.
3acengaHusl MeIaroru4eckoro COBETa CO3bIBAIOTCA HE PEXE OJHOr0 pa3a B KBapTal
B T€UEHHE YYEOHOTr0 roja.

7.6.4. K KOMIeTeHIINH 1Te1arOTUYECKOTO COBETA OTHOCUTCS

1) pazpaboTka © TIPUHSATHE OCHOBHOH 00pa30BaTEIIbHOW IPOTPaMMEI
JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaHUsl YUpEKIEHHUS, B COOTBETCTBUU C 3aKOHOAATEIHCTBOM
Poccwuiickoit @enepannuy;

2) pa3paboTKka W TIPUHATHE JIOKAJIBHBIX aKTOB B IpejeiiaX KOMIICTCHIIUH,
ONpEICICHHON 3akoHoAaTelbcTBOM Poccuiickon deaeparuu;

3) opranu3anus pabOThl MO TOBBIIICHUIO KBATM(UKAIMK TIeIarOrHIeCKUX
Pa0OTHUKOB YUpexACHUS, PA3BUTUIO UX TBOPUECKUX UHUILIUATUB,;

4) onpenencHue HampaBJICHUI Me1aroru4ecKomn 51 OIIBITHO-
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JKCIIEPUMEHTAIIBHOM JIEATEIILHOCTH B Y UPEKICHUH;

5) onpeesieHre OCHOBHBIX HAINPABICHUH MEIarOrMueCKOM 1esITeIbHOCTH;

6) oOCyX/JIeHHEe BOMPOCOB  PAa3BUTHsI, BOCIHTAHUS ©  OOpa30BaHHS
BOCIIUTAHHUKOB;

7) 0600111eHNE U pacTIPOCTPAaHEHUE MTEPETOBOr0 MeAArOrn4ecKoro OmnbITa;

8) opranusanus JOMOJHUTENbHBIX 00Pa30BATEIbHBIX YCIIYT;

9) BBIABMIKCHHE KaHAMAATYpP IICJAarOTHYECKUX W JPYrHX pabOTHUKOB
K pa3JIMYHbIM BUJAM HarpaxjacHuu;

10) ocymiecTBICHHE HHOM JNEATEIBHOCTH B TIpeieiiaX CBOSH KOMIICTCHIIUH,
ONPEAECICHHON 3aKoHOomaTenbCcTBOM Pocculickon denepanuu.

7.6.5. Perienus mnemaroru4eckoro COBeTa MPAaBOMOYHBI, €CIM Ha 3aceaHuu
IPUCYTCTBYET Oo0Jiee TMOJIOBUHBI €r0 4jeHOB. PelieHus: MpuHUMAIOTCS OTKPBITHIM
roJIOCOBaHUEM, OOJIBIIMHCTBOM TOJIOCOB WiIeHOB. Pemenust odopmisitoTcs
MPOTOKOJIAMH, KOTOPBIE XPAHSTCS B Y UPEKICHUH.

7.7. O6mee cobpanrie paOOTHUKOB Y UPEKICHHUS.

7.7.1. B coctaB o0miero coOpaHus BXOJAT BC€ pPAOOTHHKH, COCTOSIIUE
B TPYJIOBBIX OTHOIICHUSIX C YUPEKICHUECM.

7.7.2. Cpox mnojgHOMOYMI o00mero coOpaHusi pabOTHUKOB YUpeKICHUS
HE OTPaHUYEH.

7.7.3. Bener olmiee coOpanue mpencenarens. lIpencenarens u cexperapb
ob1iero coOpanus paGOTHUKOB M30UPAIOTCS OOJBITUHCTBOM T'OJIOCOB YYaCTHUKOB
coOpaHusi CPOKOM Ha OJMH IO/l U YTBEPXKIAIOTCS IPUKA30M IO Y UPEXKICHHUIO.

7.7.4. K xomniereHnu o611ero coopanusi pabOTHUKOB OTHOCHUTCS:

1) pa3paboTka u IpuHATHE YcTaBa YupexaeHHs, M3MCHEHUI U JOMOIHEHUH,
BHOCUMBIX B HETO;

2) 3acIHylIMBaHUE OTYETA 3aBEAYIOMICTO0 YUpPEXKJCHHEM O BBINOJIHEHUH
OCHOBHBIX Y CTaBHBIX 3a71a4 Y UpEKICHUS,

3) pa3paboTka W  NPHHATHE JOKAIbHBIX aKTOB B  COOTBETCTBUU
C KOMIIETCHIIMEH, OMTPEICIICHHON AJEUCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIILCTBOM;

4) u3zbpaHue KOMHCCHHM TI0 OXpaHE TpyJa U OOECIeUeHHUIO OEe30MacCHOCTH
KHU3HEJEATEILHOCTH PAOOTHUKOB M BOCIIUTAHHUKOB B Y UPEKICHUY;

5) opranuzanus paboThl B YUPEXKICHUU MO COOIIOIEHUIO 3aKOHOIATEIhCTBA
[0 OXpaHe TpyJla, MPEAyNpPeKICHUID TpaBMaTHU3Ma, HECUYACTHBIX CIIyYaeB Cpelu
pabOTHUKOB M BOCIIUTAHHUKOB;

6) 3aciylIMBaHUeE:

- aKTOB BBITIOJIHEHUS COIJIAIIEHUH IO OXpaHe Tpyaa,

- pe3yJabTaToB padOThl KOMHCCHUH MO OXpaHe TpyAa, aJIMHUHUCTPATUBHO-
OOIIECTBEHHOTO KOHTPOJIS;

7) OCYILIECTBICHUE WHON JACATEIBHOCTH B Tpejeiax CBOEH KOMIIETCHIIUH,
ONpEeAETIEHHON 3aKoHOoAaTenbCcTBOM Poccuiickon denepanuu.

7.7.5. O6miee coOpanre paOOTHUKOB CUMTAETCS MPAaBOMOYHBIM, €CJIM HA HEM
MPUCYTCTBYET 0o0Jiee TMOJOBUHBI CIUCOYHOTO COCTaBa PAaOOTHHUKOB YUpeKIACHUS.
Pemiennsi TpUHUMAIOTCS OTKPBITBIM TOJOCOBAaHUEM, OOJIBIIMHCTBOM T'OJIOCOB
yieHOB. Penienust opopMIIIIOTCS IPOTOKOJIAMHU, KOTOPBIE XPAHATCSA B Y UPEKICHUU.
OO61ee cobpanue pabOTHUKOB MPOBOJUTCS HE PEXKE ABYX pa3 B TO/I.



17

7.8. PoquTtenbCkuil KOMUTET.

7.8.1. PogutenbCckuil KOMHUTET SIBISIETCSI HE3aBHCHMMOW, HEKOMMEPYECKO,
OecnpuOBUTLHON OpraHu3aleil POUTEIbCKON 00IIECTBEHHOCTH Y UPEKICHMUS.

7.8.2. PoputenbCkuil KOMUTET VYupexaeHUs Uu30upaeTcss U3 4Yucia
npejacenareiaeii poAMTENbCKUX KOMHUTETOB BCEX BO3pPACTHBIX TIpynn. BbuiOopsl
YJICHOB POJIUTEIBCKOIO0 KOMUTETA IPOU3BOAATCS exerogHo. CocTaB poaUTENbCKOTO
KOMUTETA YTBEP>KAAETCS OOLIUM POJIUTEIBCKUM COOPAHUEM.

7.8.3. K kOMNeTeHIIuN POIUTEIILCKOIO KOMUTETAa OTHOCUTCS

1) BHECeHHE TMpeIOKEHUN 10 OpraHu3aluu pabdoThl IMeAaroruuecKkoro,
MEJIUIMHCKOI0, Yy4eOHO-BCIIOMOraTeIbHOTO U  OOCHY>KMBAIOUIErO IEpCcoHala
Yupexaenus;

2) pa3paloTKa JIOKaJbHBIX aKTOB B Mpejeiax KOMIETEHIMHU, ONpeaeIeHHON
JEHCTBYIOIINMM 3aKOHOATEIbCTBOM;

3) 3aciylmIMBaHUe 3aBEAYIOMICTO IO COCTOSHHIO M TEPCIEKTUBAM PaOOTHI
Yupexaenus;

4) mpornaraHupOBaHUE OIbITA CEMEHMHOTO BOCITUTAHHS;

5) obOpaiiieHre B 00IIECTBEHHBIE U aIMUHUCTPATUBHBIE OPraHbl 32 TOMOIUIBIO
B pellieHuu npodemM YupexaeHus;

6) npucyTcTBUE Ha TEJarOrHYeCKMX COBEHIAHMAX H  KOH(pEPEeHIHUAX
0 JIOIIKOJILBHOMY 00pa30BaHuIo;

7) BHeCeHHE MPEAJIOKEHHM 1o MIPUBJICYEHUIO T00pPOBOJIBHBIX
NO’KEpPTBOBAHUI HA pa3BUTHE YUPEKICHUS;

8) 3amuTa BCEMHM 3aKOHHBIMH CIOCOOAMH W CPEICTBAMHM 3aKOHHBIX IPaB
U MHTEPECOB BCEX YUYACTHUKOB 00Pa30BaTEIHLHOTO MPOIECCa;

9) ocyIecTBICHHE WHOW JEATEIBLHOCTH B Ipelesiax CBOCH KOMIICTCHIUH,
ONPEICIIEHHON AEUCTBYIOIINM 3aKOHOAATEIILCTBOM.

7.8.4. Pemiennss  pOOUTENBCKOTO KOMHUTETa TMPUHUMAIOTCS  OTKPBITHIM
rOJIOCOBAHMEM TpU HAJIMYUM OoJiee TIOJIOBUHBI €ro  YJCHOB  SIBISIOTCS
PEKOMEHAATENbHBIMU JIJIS1 POJAUTENEH (3aKOHHBIX MPEICTABUTENEH) BOCIUTAHHUKOB
VYupexnaenus. 3acegaHusi POJUTEIbCKOTO KOMHUTETA CO3BIBAIOTCS HE PEXKE OJHOTO
pasa B KBapTall.

7.9. B umemax yperyiupoBaHUs Ppa3HOINIACUMI MEXAYy Yy4YacTHUKaMU
o0Opa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUH IO BOIPOCAM peau3alliy MpaBa Ha oOpa3OBaHUE,
B TOM YHCJIC€ B CIy4yasX BO3HUKHOBEHHS KOH(IMKTAa MHTEPECOB MEAArOruuecKoro
paboTHUKA, TPUMEHEHHUS JIOKAJbHBIX HOPMATUBHBIX aKTOB B YUpPEKICHUU
coznaerca Komuccusi 10 yperyJliMpoOBaHHUIO CIIOPOB MEXKIYy YYaCTHUKAMU
o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIIEHUH.

7.9.1. Cpox momHomounii Komuccnnm 10  yperyJqMpoOBaHUIO  CIIOPOB
HE OIpPaHUYEH.

7.9.2. Komuccnst 1o  yperyaupoOBaHHIO CIIOPOB MEXKIYy YYaCTHHKAMU
o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOINEHUW CO37aeTCA B YUPEKIECHWU, W3 PaBHOTO 4YHUCIA
poauTenen (3aKOHHBIX MPEACTaBUTENIEH ), pPAOOTHUKOB Y UpeKACHUS.

7.9.3. Pemenne KoMHuCCHH TIO YPETYJIUPOBAHUIO CTIOPOB MEXKAY YIACTHUKAMH
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOILEHUH SIBISETCS  00s3aTE€NIbHBIM IS BCEX YYAaCTHUKOB
00pa3oBaTeIbHBIX OTHOUIEHUN B YUPEXKICHUU U MOJJICKUT UCIOJIHEHUIO B CPOKH,
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IIPEAYCMOTPEHHBIE YKA3aHHBIM PEILICHHUEM.

7.9.4. PellileHre KOMHCCHH IO YPETYJIMPOBAHUIO CIIOPOB MEXKIY YUYaCTHUKAMHU
o0pa3oBaTeIbHBIX OTHOIIEHUH MOXET OBITh O00XaJOBaHO B YCTAaHOBIEHHOM
3aKOHOAaTeNbCTBOM Poccuiickoit denepanuu mopsake.

7.9.5. [lopanok co3gaHusi, OpraHu3aluud paboThl, NPUHATHUS PELICHUM
KOMHUCCHEH M0 YPEryJIMpOBAHHUIO CIIOPOB MEXKIY YYaCTHHKaMH 00pa3oBaTeNIbHBIX
OTHOIIEHUH U UX UCIOJHEHUS YCTaHABIMBAETCA JIOKAJIbHBIM HOPMATUBHBIM aKTOM,
KOTOpbI MPUHUMAETCS C YYETOM MHEHHUSI COBETOB pojauTeieil U pabOTHUKOB
YupexneHus.

8. JlokasibHbIE HOPMATHUBHBIE AKThI Y UPEKICHUS

8.1. YupexxneHue nmpuHUMAET JIOKAJIbHbIE HOPMATUBHBIE aKThl 10 OCHOBHBIM
BOIIPOCAM OpraHU3aIlMUd U OCYIIECTBICHUS 00pa30BaTEIbHOU NIESITEIHLHOCTH, B TOM
YUCIIE PErJIaMEeHTUPYIOIINE:

- MpaBuUJjia MPUEMa BOCITUTAHHUKOB,;

- OPSIZIOK ¥ OCHOBAHUS NIEPEBOJIA U OTUKUCIICHUS BOCIIMTAHHUKOB,

- MOPsAI0K 0OPMIICHUSI BOSHUKHOBEHUS U TIPEKPAICHUS OTHOIICHUN MEXKTY
YupexaeHueM ¢ BOCIUTAaHHUKAMU ©W  (WIM) POAUTENSIMH  (3aKOHHBIMHU
NPEeJICTAaBUTEISIMU );

- IpaBWja BHYTPEHHEr0  TPYIOBOTO  pacmopsiaka s  paOOTHUKOB
Yupexaenus;

- KOJJIEKTUBHBIN JOTOBOP;

- UHbIE JIOKAJIbHBIE HOPMATUBHBIE AKTHI, HE IPOTHBOPEYAILNE IEUCTBYIOLEMY
3aKOHO/IATENIbCTRY.

8.2. HopMbl JOKaJIbHBIX HOPMATHBHBIX AaKTOB, YXY/AIIAIOIIME TOJOXKECHHUE
BOCIIUTAHHUKOB WJIM PAOOTHUKOB YUPEXKIECHHS 10 CPABHEHHUIO C YCTAaHOBJICHHBIM
3aKOHOJATEIHCTBOM 00 00pa30BaHMM, TPYAOBBIM 3aKOHOAATEIHCTBOM MOJOKEHUEM
aub0 TPHUHATHIE C HApYIIEHWEM YCTAHOBIEHHOTO TOPSAIKA, HE MPUMEHSIOTCS
U TIOJIJIE’KAT OTMEHE Y UpEKICHUEM.

8.3. YupexaeHue caMOCTOSITEIbHO B NPHUHSATHUU JOKAJIbHBIX HOPMATHUBHBIX
aKTOB B COOTBETCTBHH C (elepanibHbIM, PETHOHAIBHBIM 3aKOHOJATEIHCTBOM H
HACTOSIIIUM Y CTAaBOM.

8.4. VupexneHue MNpUHUMAET JIOKaJIbHbIE akThl. ConaepiKallue HOPMBI,
peryiaupyronme o0pa3oBareiibHble OTHOUIEHHUS (J1aJiee — JIOKaJIbHbIE HOPMAaTHUBHBIE
aKThl), B MpeJejax CBOEH KOMIETEHIIMH B COOTBETCTBUU C 3aKOHOJATEIBCTBOM
Poccuiickoit @enepanniu 1 B NOPSAKE, YCTAHOBICHHOM HACTOSIIIUM Y CTABOM.

8.5. YupexxaeHue NpUHUMAET JIOKaJIbHbIE HOPMATUBHbBIE aKThl 10 OCHOBHBIM
BOIIPOCaM OPTaHU3AIMH M OCYIIECTBICHUS 00Pa30BaTEIbHON JEATETHHOCTH.

9. Peopranuzanus, TUKBUAAIMS, U3MCHCHHE TUTIA Y UPEIKICHUS, N3MCHCHHE Y CTaBa
9.1. llesrenbHOCT,  YUpEXKJICHHS MOXKET OBITh MpEKpalieHa IyTeM

peopraHv3alnuy Wi JIUKBUJALINH.
VYupexnaenue MOXeT ObITb  PEOPraHU30BaHO WU JIMKBUAUPOBAHO
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[0 pemeHuro AamMuHHACTpanuu ropoaa Owmcka wiM Ccyna B IOPSAKE,

[PEAYCMOTPEHHOM ['paxmanckum KOJIEKCOM Poccuiickon denepauuu
u (peneparbHBIMU 3aKOHAMM.

[IpuHsATHE OPraHOM MECTHOTO CaMOYIPABIICHUS PEUICHHUS O PEOPraHu3aAluu
WM JIMKBUAAUUM YUYPEKICHHUS JOMYCKAETCS HAa OCHOBAaHHMM IMOJOXUTEIBHOTO
3aKJIFOYEHUS] KOMUCCUHM M0 OLIEHKE MOCHEACTBUI TaKOTO PEILICHUSI.

Pemenue 00 n3MeHeHUH TUNa YUpexaAeHUs] NPUHUMAETCd AJMUHUCTpaIuen
ropoga OMcCKka B COOTBETCTBUHM €  (peAepalibHbIM  3aKOHOJIATEeIbCTBOM
Y MYHUIUITAIBHBIMU MPABOBBIMU aKTaMH.

9.2. Peopranmuzanus YUpexxJIeHUsT MOXKET ObITh OCYIIEeCTBICHA B (opMme
CIIUSTHUS, IPUCOCTUHEHMS, Pa3/IeJICHUs, BBIJICJICHUS U PeoOpa3oBaHusl.

YupexaeHre CUMTaeTCs pPEeOpPraHM30BAHHBIM, 33 HCKIIOUYEHUEM CIy4acB
peopranmuzanuu B (QopMe NPHUCOCAMHEHHS, C MOMEHTa TOCYyJapCTBEHHOMN
perucTpaliu BHOBb BO3HUKILIEH OpraHu3aliuu.

[Ipu peopranuzarnuu YupexjaeHus B ¢Gopme NPUCOCIUHEHUS YUPEKICHHUE
CUUTAETCS PEOPraHU30BaHHBIM C MOMEHTA BHECEHHUS B €JIMHBIN TrOCyaAapCTBEHHBIN
peecTp IOpUINUYECKUX JIMI 3aMIUCH O MPEKPALICHUH JIEITEIbHOCTU TPUCOCTIUHEHHON
OpraHu3aluu.

9.3.Ilpy nWMKBHIAIMKM W pEOpPraHU3aIlMu  YUpeKIeHUs pabOTHUKaM
YupexaeHuss rapaHTHpyeTcs COOJIOJCHUE WX TpaB W COIMATIBHBIX TapaHTUi
B COOTBETCTBHUU C TPYAOBBIM 3aKOHOJATEIBCTBOM.

JlukBupanus YupekIeHUsT CUHATACTCS 3aBEPIICHHOM, a YupekIeHue
CUMTAeTCsl  IPEKPaTHUBIIUM CBOKO  JEATEIIBHOCTH C  MOMEHTa BHECEHMS
COOTBETCTBYIOILEH 3allMCH B €IUHBIA IOCYJaPCTBEHHBIN PEECTP IOPUIANIECKUX JIMLI.

95.B caywae  peopraHuzanuud = YUpeXKIEHUS ~ BCE  JIOKYMEHTHI
B YCTaHOBJIEHHOM IMOPSAKE MEPENalOTCsl MPaBONPEEMHUKY (IIPABOINPEEMHUKAM).
B caydae nukBumanmum YupexaeHus JOKYMEHTBl IIOCTOSSHHOTO XPaHEHWUS,
JOKYMEHTBI, MMEIOIINE HAayYHO-UCTOPUUECKOE 3HAYEHUE JOKYMEHTHI I10 JTUYHOMY
COCTaBy IIEpENarOTCd B TOCYNAPCTBEHHBIM apxXxuB II0 MECTYy HaXOXICHHUS
YupexaeHus B OPAAKE, YCTAHOBIEHHOM 3aKOHOJATEIbCTBOM.

9.6. IMymiecTBO  JHKBUAMPYEMOTO  YUPEXKIEHUS  TOCIe  PacyeToB,
MPOU3BEACHHBIX B YCTAaHOBICHHOM 3aKOHOM Topsiake, nepenaercs CoOCTBEHHUKY
MMYILECTBA.

9.7.Bce wm3MeHeHHs B YCTaB TMPEABAPHUTEIBHO  COTJIACOBBIBAIOTCS
¢ CoOCTBEHHHKOM UMYINECTBA, YTBEPXKIAIOTCA YUpeauTelieM U TMOJJIeKaT
rOCy/IapCTBEHHON PETUCTPALMU B YCTAHOBJIEHHOM MOPSIAKE.
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	5.8. Учредитель устанавливает муниципальное задание в соответствии  с предусмотренными Уставом основными видами деятельности. Формирование и финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется Учредителем с учетом расходов на содер...
	5.9. Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
	Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.
	5.10. Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельно...
	5.11. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему  в соответствии с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые счета, открываемые в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе муниципального обра...
	5.12. В случае сдачи в аренду с согласия Собственника имущества  и Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого...
	5.13. Собственник имущества вправе принять решение об изъятии  у Учреждения закрепленного за ним излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества.
	5.14. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:
	- обеспечивать сохранность и эффективность использования закрепленного за ним имущества строго по целевому  назначению;
	- не допускать ухудшения технического состояния имущества  (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);
	- осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества.
	5.15. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии  с законодательством.
	5.16. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.
	6. Организация деятельности Учреждения
	6.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность  в соответствии с федеральным, областным законодательством, муниципальными правовыми актами, Уставом.
	6.2. Учреждение вправе в установленном законом порядке:
	- осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии  с федеральным законодательством и муниципальными правовыми актами, Уставом;
	- заключать договоры с юридическими и физическими лицами  в порядке, установленном федеральным законодательством;
	- приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства;
	- приобретать и осуществлять от своего имени имущественные  и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком  в суде;
	- создавать филиалы, открывать представительства, а также  их ликвидировать. Руководители филиалов и представительств Учреждения назначаются на должность и освобождаются от должности директором Учреждения и действуют на основании выданной директором У...
	- самостоятельно распоряжаться и учитывать на отдельном балансе имущество, приобретенное Учреждением от приносящей доходы деятельности, в соответствии с законодательством;
	- распоряжаться средствами, зачисленными на его лицевые счета,  в соответствии с бюджетным законодательством.
	6.3. Учреждение обязано:
	1) представлять Учредителю сметно-проектную, финансовую документацию в полном объеме по всем видам деятельности Учреждения;
	2) согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;
	3) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения  и потребителей;
	4) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм  и правил;
	5) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;
	6) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;
	7) осуществлять бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую, бухгалтерскую и иную отчетность в порядке, установленном федеральным  и областным законодательством;
	8) эффективно использовать средства, полученные из местного бюджета, в соответствии с их целевым назначением;
	9) представлять Учредителю своевременно отчет и иные сведения  об использовании средств, полученных из местного бюджета;
	10) обеспечивать проведение мероприятий по государственной регистрации права муниципальной собственности, права оперативного управления на имущество, приобретенное Учреждением в муниципальную собственность, в том числе посредством его создания, в соот...
	11) соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.
	6.4. Проверки деятельности Учреждения осуществляются Учредителем и Собственником имущества, а также иными органами в пределах  их компетенции в порядке, установленном законодательством.
	6.5. Учреждение несет ответственность за несохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и других), несоблюдение норм бюджетного законодательства и установленного порядка ведения лицевых счетов.
	6.6. Учреждение обеспечивает передачу в установленном порядке  на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствующий архив, хранит и использует в установленном порядке документы по личному составу.
	7. Порядок управления Учреждением
	7.1. Учредитель.
	7.1.1. Все отношения между Учредителем и Учреждением строятся  в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также на основании настоящего Устава.
	7.1.2. К компетенции Учредителя относится:
	1  утверждение Устава Учреждения, вносимых в него изменений  и дополнений;
	2) назначение на должность заведующего и освобождение  от занимаемой должности;
	3) контроль за деятельностью Учреждения в рамках компетенции, определенной действующим законодательством, в том числе путем проведения проверок;
	4) проведение экспертной оценки принятия решения о ликвидации  или реорганизации Учреждения;
	5) выполнение иных функций и полномочий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.
	7.2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия  и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления Учреждением.
	7.3. Заведующий.
	7.3.1. Непосредственное руководство Учреждением осуществляет заведующий, назначенный Учредителем. Заведующий несет ответственность перед родителями (законными представителями) воспитанников, государством, обществом и Учредителем за свою деятельность в...
	7.3.2. Срок полномочий заведующего определяется трудовым договором.
	7.3.3. Заведующий Учреждением без доверенности действует от имени Учреждения, в том числе:
	1) заключает гражданско-правовые и трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает штатное расписание, должностные инструкции работников, положения о подразделениях, иные локальные акты Учреждения;
	2) несет ответственность за уровень квалификации работников, привлекает к дисциплинарной ответственности, поощряет работников;
	3) утверждает годовую и бухгалтерскую отчетность  и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, обеспечивает открытие лицевых счетов, обеспечивает своевременную уплату налогов и сборов в порядке и размерах, определяемых налоговым за...
	4) подписывает правовые акты и иные локальные акты Учреждения, выдает доверенности на право представительства от имени Учреждения, издает приказы, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
	5) обеспечивает соблюдение законности в деятельности Учреждения, контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений Учреждения;
	6) планирует, организует и контролирует образовательный процесс, отвечает за качество и эффективность работы Учреждения;
	7) несет ответственность за жизнь и здоровье воспитанников  и работников во время образовательного процесса, соблюдение норм охраны труда и техники безопасности;
	8) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией  его компетенции.
	7.3.4. Заведующий Учреждением обязан:
	1) обеспечить выполнение муниципального задания в полном объеме;
	2) обеспечить постоянную работу над повышением качества предоставляемых Учреждением услуг;
	3) обеспечить составление и выполнение в полном объеме плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии  с порядком, определенном Учредителем;
	4) обеспечить составление отчета о результатах деятельности Учреждения и об использовании имущества, закрепленного за ним на праве оперативного управления и иных основаниях, не противоречащих   законодательству Российской Федерации, в соответствии с т...
	5) обеспечить целевое и рациональное использование бюджетных средств, в том числе субсидий на оказание услуг, субсидий на иные цели  и бюджетные инвестиции, и соблюдение Учреждением финансовой дисциплины в соответствии с федеральными законами;
	6) обеспечить исполнение договорных обязательств по выполнению работ, оказанию услуг;
	7) не допускать возникновения просроченной кредиторской задолженности Учреждения;
	8) обеспечить сохранность, рациональное использование имущества, закрепленного за Учреждением;
	9) согласовывать с Родительским комитетом и Учредителем в случаях и в порядке, установленном нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, распоряжение недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом Учреждения, заключение иных договоров,...
	10) предварительно согласовывать с Родительским комитетом и Учредителем в установленном порядке совершение Учреждением крупных сделок и сделок, в которых имеется заинтересованность;
	11) согласовывать с Родительским  комитетом и Учредителем совершение сделок с участием Учреждения, в совершении которых имеется заинтересованность;
	12) согласовывать с Родительским комитетом и Учредителем в случаях и в порядке, установленном нормативно - правовыми актами внесение Учреждением денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного  имущества,  за  исключение...
	13) согласовывать с Учредителем создание и ликвидацию филиалов, открытие и закрытие представительств Учреждения;
	14) обеспечить раскрытие информации об Учреждении,  его деятельности и закрепленном за ним имуществе в соответствии  с требованиями федеральных законов;
	15) обеспечить соблюдением Правил внутреннего трудового распорядка и трудовой дисциплины Учреждения;
	16) обеспечить соблюдение требований по охране и безопасности труда, принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники безопасности и требований федеральных законов по защите жизни и здоровья  работников Учреждения;
	17) выполнять иные обязанности, установленные федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Учреждения, а также решениями Учредителя.
	7.4. Формами самоуправления Учреждения являются:
	1) педагогический совет;
	2) общее собрание работников Учреждения;
	3) родительский комитет.
	4) совет Учреждения
	7.5. Структура, порядок формирования, срок полномочий органов самоуправления Учреждением, их компетенция и порядок принятия решений определяется настоящим Уставом и соответствующими локальными актами Учреждения.
	7.6. Педагогический совет.
	7.6.1. Педагогический совет руководит образовательной деятельностью Учреждения.
	7.6.2. В состав педагогического совета входят: административно-управленческий персонал, педагогические и медицинские работники Учреждения. На заседании педагогического совета с правом совещательного голоса могут присутствовать родители (законные предс...
	7.6.3. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Педагогический совет избирает председателя и секретаря сроком на один год. Заседания педагогического совета созываются не реже одного раза в квартал  в течение учебного года.
	7.6.4. К компетенции педагогического совета относится:
	1) разработка и принятие основной образовательной программы дошкольного образования Учреждения, в соответствии с  законодательством Российской Федерации;
	2) разработка и принятие локальных актов в пределах компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации;
	3) организация работы по повышению квалификации педагогических работников Учреждения, развитию их творческих инициатив;
	4) определение направлений педагогической и опытно-экспериментальной деятельности в Учреждении;
	5) определение основных направлений педагогической деятельности;
	6) обсуждение вопросов развития, воспитания и образования воспитанников;
	7) обобщение и распространение передового педагогического опыта;
	8) организация дополнительных образовательных услуг;
	9) выдвижение кандидатур педагогических и других работников  к различным видам награждений;
	10) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации.
	7.6.5. Решения педагогического совета правомочны, если на заседании присутствует более половины его членов. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые хранятся в Учреждении.
	7.7. Общее собрание работников Учреждения.
	7.7.1. В состав общего собрания входят все работники, состоящие  в трудовых отношениях с Учреждением.
	7.7.2. Срок полномочий общего собрания работников Учреждения  не ограничен.
	7.7.3. Ведет общее собрание председатель. Председатель и секретарь общего собрания работников избираются большинством голосов участников собрания сроком на один год и утверждаются приказом по Учреждению.
	7.7.4. К компетенции общего собрания работников относится:
	1) разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и дополнений, вносимых в него;
	2) заслушивание отчета заведующего Учреждением о выполнении основных Уставных задач Учреждения;
	3) разработка и принятие локальных актов в соответствии  с компетенцией, определенной действующим законодательством;
	4) избрание комиссии по охране труда и обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и воспитанников в Учреждении;
	5) организация работы в Учреждении по соблюдению законодательства по охране труда, предупреждению травматизма, несчастных случаев среди работников и воспитанников;
	6) заслушивание:
	- актов выполнения соглашений по охране труда,
	- результатов  работы  комиссий  по  охране  труда,  административно-общественного контроля;
	7) осуществление  иной  деятельности  в  пределах  своей  компетенции, определенной  законодательством Российской Федерации.
	7.7.5. Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует более половины списочного состава работников Учреждения. Решения принимаются открытым голосованием, большинством голосов членов. Решения оформляются протоколами, которые ...
	7.8. Родительский комитет.
	7.8.1. Родительский комитет является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	7.8.2. Родительский комитет Учреждения избирается из числа председателей родительских комитетов всех возрастных групп. Выборы членов родительского комитета производятся ежегодно. Состав родительского комитета утверждается общим родительским собранием.
	7.8.3. К компетенции родительского комитета относится:
	1) внесение  предложений  по  организации  работы  педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной действующим законодательством;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях  по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав  и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой действующим законодательством.
	7.8.4. Решения родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания родительского комитета созываются не р...
	7.9. В целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование,  в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов...
	7.9.1. Срок полномочий Комиссии по урегулированию споров  не ограничен.
	7.9.2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в Учреждении, из равного числа родителей (законных представителей), работников Учреждения.
	7.9.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является  обязательным для всех участников образовательных отношений в Учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
	7.9.4. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
	7.9.5. Порядок создания, организации работы, принятия решений комиссией по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений и их исполнения устанавливается локальным нормативным актом, который принимается с учетом мнения советов роди...

